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Podstawa prawna

1.

10.

11.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r., nr 256,
poz. 2572) z pozniejszymi zmianami.

Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow przedszkola oraz
publicznych szkof (Dz. U. z 2001 r., nr 61, poz. 624).

Rozporzgdzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2002 r. zmieniajgce rozporzgdzenia w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkof (Dz. U. z 2002 r., nr 10,
poz. 610).

Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajgce rozporzgdzenia w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szké? (Dz. U. z  2007r., nr 35,
p0z.222).

Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2007 r., nr 80,
poz. 542).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzaminéw w szkofach publicznych z pézniejszymi zmianami (Dz. U. z 2007 r.,
nr 83, poz. 562).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminow szkotach publicznych (Dz. U. z 2010
r., nr 156, poz.1046).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji z dnia 19 lutego 2002 r.(Dz. U. Nr
23,poz 225)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach.

Rozporzqdzenie MEN z dnia 12 lutego 2001 r. w sprawie orzekania o potrzebie ksztafcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mfodziezy oraz wydawania opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju, a takze szczegofowych zasad kierowania do ksztalcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania.

Rozporzgdzenie MENIS z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie warunkow organizowania
ksztaZcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mfodziezy niepeZnosprawnych oraz niedostosowanych

spofecznie w przedszkolach, szkoZach i oddziafach ogélnodostegpnych lub integracyjnych.
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12. Rozporzgdzenie MEN z dnia 18 wrzesrnia 2008 r. w sprawie orzeczes i opinii wydawanych przez
zespoly orzekajgce dziafajgce przy publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

13. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 kwietnia 2013 r zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i

stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych.
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ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1 Nazwa szkoly

Szkota nosi nazwe:

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ADAMA MICKIEWICZA
UL. LIPOWA 23

24-300 OPOLE LUBELSKIE

Typ placowki: szkota ponadgimnazjalna, publiczna.

§ 2 Organ prowadzacy

Organem prowadzacym jest Powiat Opolski w Opolu Lubelskim.

§ 3 Organ nadzorujacy

Szkota podlega nadzorowi Kuratorium Oswiaty w Lublinie.

§ 3a Przepisy definiujace

Ilekro¢ w tresci statutu Liceum Ogolnoksztalcacego im. Adama Mickiewicza jest mowa bez

blizszego okreslenia o:

1.

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim,

Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Liceum
Ogoblnoksztatcacego im. Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim,

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Liceum Ogolnoksztatcacego im. Adama
Mickiewicza w Opolu Lubelskim,

Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniow Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim.

Organie prowadzgacym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Opolski,

Organie nadzoru pedagogicznego - nalezy przez to rozumie¢ Kuratora Oswiaty w

Lublinie.
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ROZDZIAL II - CELE I ZADANIA SZKOLY

§4

Gléwnym celem i1 zadaniem szkoty jest dbalo$¢ o wszechstronny rozwdj mlodziezy. Cele

I zadania szkoty wynikaja z przepisow prawa oraz uwzgledniajg Program Wychowawczy

i Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego

srodowiska

1. Liceum Ogoblnoksztatcace im. Adama Mickiewicza jest placowka publiczng, ktéra:

1.1. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

1.2. Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasady powszechnej dostgpnosci.

1.3. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

1.4. Realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe ksztatcenia ogolnego,
w przypadku Liceum Profilowanego - réwniez podstawe programowa ksztatcenia
w profilach ksztatcenia ogolnozawodowego,

b) ramowy plan nauczania.

1.5. Realizuje ustalone przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminéw i sprawdziandw.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

2.1. Obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne.

2.2. Dodatkowe zajecia edukacyjne.

2.3. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane dla uczniéw majacych trudnosci
W hauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj mtodziezy.

2.4. Nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne.

3. Liceum Ogodlnoksztatcace im. Adama Mickiewicza prowadzi nauke w trzyletnim cyklu
ksztatcenia i umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego. W szczeg6lnosci szkota:

3.1. Umozliwia zdobycie wiedzy ogélnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim
poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentacji programowej szkoly

3.2. Zapewnia uczniom wyksztalcenie ogdlne, umozliwiajace kontynuacj¢ nauki

3.3. Rozwija zdolno$ci 1 zainteresowania uczniow



3.4.

3.5.

a)

b)
c)

d)

3.6.

a)
b)
c)
d)

e)

3.8.

3.9.
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Zaspokaja naturalne potrzeby mitodziezy w zakresie samorzadnosci i1 udziatu
w Kkulturze

Z nalezyta troska dba o rozw6j umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniow,
migdzy innymi poprzez:

organizowanie roznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, sportowych
i bogatej dziatalno$ci turystyczno-krajoznawczej

stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia
zapewniania  poszanowania uczniom ich  godnosci  osobistej, wolnosci
Swiatopogladowej 1 wyznaniowe;j
umozliwienie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, 1 jezykowe;j,
ktadac przy tym nacisk na utrwalanie tolerancji

Wychowuje uczniéw na §wiadomych i1 tworczych obywateli RP poprzez:

umacnianie poczucia obowigzku oraz dyscypliny pracy i nauki

poglebianie uczu¢ patriotycznych

ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za swoje zycie, zdrowie i czyny
przygotowanie uczniow do podjecia odpowiedzialnych funkcji w rodzinie
1 spoteczenstwie

uktadanie wzajemnych stosunkéw na zasadzie tolerancji i poszanowania przekonan
innych ludzi

rozwijanie aktywnych postaw spotecznych i zawodowych

. Realizuje nauczanie i wychowanie prospoteczne polegajace na akcentowaniu

podstawowych  zagadnien  prozdrowotnych, ekologicznych, regionalnych,
europejskich, filozoficznych i obrony cywilnej.

Ksztattuje 1 rozwija ws$rdd wucznidow cechy osobowosci: przedsigbiorczose,
kreatywnos$¢, samodzielno$¢, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia
sie, skutecznego  komunikowania si¢ oraz  nawigzywania  kontaktow
interpersonalnych.

Dostosowuje kierunki i tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy oraz standardow

1 wymagan egzaminacyjnych

4. Szkota uwzgledniajac prawo do religijnego wychowania organizuje nauke religii. Przed

osiagnigciem pelnoletnosci o uczeszczaniu na lekcje religii decyduja rodzice lub

opiekunowie prawni, po osiaggnieciu petnoletniosci uczniowie. Uczniom nie

uczeszczajacym na zajecia religii szkota zapewnia opieke, zajecia z etyki, lub zajecia

w bibliotece szkolnej. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne

6



Statut Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim

lub religi¢ albo etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny roczne uzyskane z tych
zajec.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom szkoty budynek szkoty
i teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV. Zasady korzystania: Zapis kamer
CCTV rejestrowany jest na okres dwoch tygodni. Po 2 tygodniach nagranie
zastgpowane jest nowym nagraniem (zostaje nadpisane). Dostep do urzadzen
rejestrujacych ma Dyrektor szkoty. Wybrane fragmenty nagran moga by¢ na prosbe
0sob  zainteresowanych archiwizowane na nosnikach. Wglad do materiatow

zarejestrowanych majg wszystkie zainteresowane osoby.

ROZDZIAL III - SPOSOBY WYKONYWANIA DZIAELAN
§s

1. Szkota wykonuje zadania dydaktyczne poprzez:

a) Zorganizowanie ksztalcenia na podstawie ramowego planu nauczania

b) Realizowanie podczas zaje¢ edukacyjnych podstaw programowych zgodnych
z rozporzadzeniem MEN

c) Opracowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania, zapewniajacego realizacje jego
funkcji informacyjnej, motywujacej, wspomagajacej

d) Organizowanie réznorodnych form zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych
sprzyjajacych rozwojowi uzdolnien i zainteresowan kazdego ucznia

e) Ksztaltowanie  wszechstronnego  rozwoju  osobowosCi uwzgledniajacego
indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne uczniow.

f) Umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty oraz przystapienia do egzaminu maturalnego.

g) Umozliwienie absolwentom dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

h) Umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow oraz realizacje indywidualnych
programéw nauczania zatwierdzonych przez Rade Pedagogiczna.

i) Tworzenie uczniom warunkéw do pozyskiwania informacji z roznych zrodet
przeksztatcajac biblioteke szkolng w centrum informacyjno-edukacyjne.

j) Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych w pracowni informatycznej i w czytelni

potaczonej z centrum internetowym.
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2. Zadania wychowawcze sg realizowane w oparciu o program wychowawczy oraz program

profilaktyki szkoty uchwalony przez Rade Pedagogiczng w uzgodnieniu z Radg Rodzicow

poprzez:

a) Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest,
by wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty okres ksztatcenia w szkole.

b) Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegoélnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

c) Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty, stosownie do warunkow szkoty i wieku
uczniow.

d) Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci harodowej i religijnej.

e) Szkota =zatrudnia pedagoga szkolnego w celu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

f) Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

g) W szkole mozliwe jest powotanie rzecznika praw ucznia. Wyboru rzecznika

dokonuje Samorzad Uczniowski sposrod pracownikow pedagogicznych szkoty.

3. Zadania opiekuncze wykonywane sg na nastepujacych zasadach:

a)

b)
c)

d)

Wychowawcy maja obowigzek przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie
ucznidow z zasadami bezpieczenstwa na terenie obiektow szkolnych i podstawami
higieny pracy umystowej

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb.

Opieke nad wuczniami 1 pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych
lub losowych organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi

ROZDZIAL IV - ORGANY SZKOLY

§ 6 Organy szkoly

1. Organami szkoty sa:

a)
b)
c)
d)

Dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,

Samorzad Uczniowski.
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§ 7 Kompetencje Dyrektora szkoly

1. Dziatania Dyrektora szkoty i jego kompetencje okresla art. 39, 40 ust. 4 — 7 oraz art. 66

ust.

1 ustawy o systemie oswiaty.

2. Do obowiazkow Dyrektora nalezy :

2.1.
2.2.

2.3.
2.4.

2.5.
2.6.

2.7.
2.8.

Opracowanie dokumentow organizacyjnych szkoty.

Kierowanie biezaca dziatalnoscig  dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz.

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne.

Realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej.

Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i odpowiadanie
za ich prawidtowe wykorzystanie.

Organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty.

Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegélnych.

3. Do obowigzkéw Dyrektora w zakresie bezpieczenstwa nalezy:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoly i poza nig (w czasie zajeé
szkolnych).
Troska o stan budynku, terenu wokot niego oraz stworzenie bezpiecznych

warunkoéw do nauki.

Przydzielenie obowiazkéw zastepcy Dyrektora i wszystkim pracownikom szkoty
uwzgledniajac troske bezpieczenstwo uczniow.

Monitorowanie bezpieczenstwa uczniéw przy zastosowaniu dostepnych srodkow
technicznych.

Przestrzeganie terminow aktualnych szkolen BHP swoich pracownikow.
Nadzorowanie (poprzez powotang w tym celu komisj¢) przegladow budynku
w odniesieniu do przepisow BHP.

Wspotpraca (w miarg potrzeb) z instytucjami zajmujacymi si¢ bezpieczenstwem

miodziezy.

4. Dyrektor ma prawo do:

4.1.
4.2.

Wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty.

Zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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4.3. Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.
4.4. Wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroéznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.
4.5. Formalnej oceny pracy nauczycieli.
4.6. Obcigzenia materialnego uczniéow/rodzicéw za zniszczenie lub uszkodzenie mienia
szkoty.
5. Dyrektor odpowiada za:
5.1. Poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania
5.2. Zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z obowigzujacym prawem i statutem szkoty
5.3. Bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow
szkolnych
5.4. Celowe wykorzystywanie srodkow finansowych
5.5. Prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi
przepisami bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania
6. Dyrektor za realizacje swoich zadan odpowiada przed kuratorem oswiaty oraz przed
organem prowadzacym szkote wedlug wlasciwosci. Dyrektor szkoty jest zobowigzany
do powiadomienia policji, prokuratury i sadu o kazdym przestepstwie, o ktorym otrzymat
wiadomos$¢. Dotyczy to zardwno cigz nieletnich uczennic (do ukonczenia 16 roku zycia),
jak 1 aktow przemocy, rozbojow, kradziezy, zniewazen, zagrozenia zycia 1 zdrowia,
paserstwa, handlu narkotykami, przemocy w rodzinie. W przypadku Dyrektora szkoty
jako funkcjonariusza publicznego jest to obowigzek prawny. Jego niewykonanie moze
pociagnaé za soba konsekwencje prawne i1 dyscyplinarne, do odwotania ze stanowiska
wlacznie.
7. Na czas swojej nieobecnosci Dyrektor moze wyznaczy¢ osobe zastgpujaca — cztonka

Rady Pedagogicznej. Fakt ten wpisywany jest do Ksiggi Zarzadzen.

§ 8 skreslony.
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§ 9 Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej okresla art. 41, 42, 43, ustawy 0 systemie

o$wiaty.

2. Formami pracy Rady Pedagogicznej sa

3)
b)
)
d)
€)
f)

zebrania plenarne

zebrania klasyfikacyjne

zebrania zespotow przedmiotowych
zebrania zespotu wychowawcow klas

szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej

nadzwyczajne posiedzenia Rady Pedagogicznej

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

Zatwierdzanie planéw pracy, programu wychowawczego oraz programu
0 charakterze profilaktycznym szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow
oraz Samorzad Uczniowski.

Rada Pedagogiczna, ustala, w drodze uchwaty, po zasiegni¢ciu opinii Rady
Rodzicow szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,
biorac pod uwagg mozliwosci uczniow, a w przypadku podrecznika rowniez
przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrgcznika do mozliwosci uczniow.

a) Szkolny zestaw podrecznikow sktada sie z nie wiecej niz trzech
podrecznikow dla danych zaje¢ edukacyjnych.

b) Szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow
obowigzuje przez trzy lata szkolne w cyklu ksztatcenia.

c) Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, szkolny zestaw
programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela
lub Rady Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow
nauczania lub szkolnym zestawie podrgcznikéw, ale zmiana w tych zestawach
nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw.
Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole nastgpuje po zaopiniowaniu tych projektow przez Rade Rodzicow

i Samorzad Uczniowski.
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3.6. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

3.7. Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

4.1. Organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkitad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

4.2. Projekt planu finansowego szkoty.

4.3. Wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien.

4.4. Propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Komisja do spraw zmian w statucie przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian

i przedstawia do uchwalenia Radzie Rodzicow i Samorzgdowi Uczniowskiemu.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

. W przypadku okreslonym w punkcie 6, organ uprawniony do odwotania jest

obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku

Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8.1. Rada Pedagogiczna prowadzi Ksiege Protokotow.

8.2. Protokotowanie zebran powierza si¢ wyznaczonemu na stale nauczycielowi —
cztonkowi Rady Pedagogicznej lub w alfabetycznej kolejnosci wszystkim
nauczycielom z wyjatkiem petigcych funkcje kierownicze i 0sob zwolnionych przez
Dyrektora. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor.

8.3. Termin napisania protokotu z posiedzenia Rady Pedagogicznej podsumowujacej
wynosi 21 dni, a dla pozostatych posiedzen 14 dni od daty zebrania.

8.4. Protokdt podpisuje przewodniczacy Rady Pedagogicznej, prowadzacy zebranie
i protokolant.

8.5. Protokdt przyjmowany jest na nastgpnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

8.6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej podczas przyjmowania protokotu moga zglaszad
wnioski 1 poprawki do protokotu jesli ich zdaniem nie odzwierciedla on porzadku

obrad.
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Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykta wigkszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiazane
do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placowki.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej lub czesci jej posiedzenia z gtosem doradczym
uczestniczy¢ moga przedstawiciele organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny oraz inne osoby nie begdace cztonkami Rady Pedagogicznej, ktorych
obecnos¢ zdaniem przewodniczacego i cztonkéw Rady Pedagogicznej jest wskazana
na posiedzeniu lub jego czgsci.

Dyrektor szkoty lub placowki wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z
obowigzujacymi przepisami prawa os$wiatowego. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote lub placéwke oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego szkot¢ lub placéwke. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 10 Kompetencje Rady Rodzicow

Zasady dziatania Rady Rodzicow okreslaja art. 53, 54, ustawy o systemie o$wiaty.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje 0gotu rodzicow uczniow.

W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w punkcie 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,
a wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnoscei:

5.1. Wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.

5.2. Szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady.

Rady Rodzicoéw moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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7.1. Wystepowanie do Dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

7.2. Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznioéw, realizowanego przez
nauczycieli.

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

7.3. Opiniowanie programéow i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty.

7.4. Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego

nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programow, o ktorych mowa

w punkcie 7.2 a i b, programy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny. Programy ustalone przez Dyrektora szkoty

obowigzuja do czasu uchwalenia programow przez Rade Rodzicow w porozumieniu

z Radg Pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki Rada Rodzicow

gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet i decyduje o ich

przeznaczeniu. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin,

0 ktorym mowa w punkcie 5.

W szkole moga dziata¢ organizacje i stowarzyszenia, ktorych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza wsréd mtodziezy.

Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie i inne organizacje wyraza

Dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu  warunkéw tej  dziatalnosci

oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 11 Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

1.
2.
3.

Zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla art. 55 ustawy o systemie oswiaty.
W szkole i placowce dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.
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4. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0got uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

6.1. Prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami.

6.2. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu.

6.3. Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan.

6.4. Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

6.5. Prawo  organizowania  dzialalnosci  kulturalnej,  o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi  potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.

6.6. Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu i rzecznika praw

ucznia.

§ 12 Zasady wspoldzialania organow szkoly i rozstrzygania sporow

1. Zasady dziatania organow szkoty okreslaja: regulamin Rady Pedagogicznej, regulamin
Rady Rodzicow, regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

2. Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski informuja na biezaco Dyrektora szkoty
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Wychowawcy klas oraz nauczyciele poszczegolnych przedmiotow wspotdziatajg
z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia ich dzieci.

4. Organy szkoty moga wystepowaé wzajemnie z wnioskami i opiniami dotyczacymi
dziatalnosci szkoty.

5. Przedstawiciele wnioskujacego organu zgtaszaja wnioski i opinie na pismie
lub w formie ustnej na zebraniu organu, ktérego wniosek dotyczy.

6. Informacje o ustosunkowaniu sie do wniosku przekazywane sg w formie ustnej

bezposrednio na zebraniu lub pisemnie w terminie 2 tygodni.
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Informacje o podejmowanych i planowanych dziataniach poszczegolnych organow
szkotly przekazywane sa w formie komunikatéw i ogtoszen na zebraniach i apelach.
Konflikty i kwestie sporne miedzy poszczegolnymi organami szkoty, z wytaczeniem
Dyrektora, rozwigzuje Dyrektor szkoty.

Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.
Dyrektor jest mediatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielami,
uczniami, rodzicami i innymi pracownikami szkoty.

Dyrektor szkoty, wnoszone do niego sprawy, rozstrzyga z zachowaniem prawa
oraz dobra publicznego.

Sprawy sporne miedzy Dyrektorem a pracownikami rozpatruja przedstawiciele
zwigzkow zawodowych dziatajacych na terenie szkoty, a w szczegolnych przypadkach
organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny lub sad pracy. Dyrektor
szkoty i kazdy pracownik ma prawo odwotac si¢ od decyzji w ciagu 30 dni.

Konflikty miedzy pracownikami rozstrzyga Dyrektor szkoty po wystuchaniu stron
I konsultacji z przedstawicielami zwigzkow zawodowych.

Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem i nauczycielem rozpatruje Dyrektor szkoty

W porozumieniu z rzecznikiem praw ucznia oraz pedagogiem szkolnym.

ROZDZIAL V - ORGANIZACJA SZKOLY

§13

1.

Termin rozpoczynania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawach organizacji roku szkolnego.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowywania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora, najpozniej
do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia
30 maja danego roku. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci
liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolna liczbe
godzin przedmiotow i obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz liczbe godzin zajec
przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy

szkotg oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.
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Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonym do uzytku szkolnego.

O liczebnosci oddzialu klasowego decyduje Organ Prowadzacy w porozumieniu
z Dyrektorem szkoty.

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i wychowawczych okre§la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Podstawowa formag pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje
si¢ przebieg nauczania.

Nauczyciele prowadzacy zajecia lekcyjne w grupach moga prowadzi¢ dodatkowe
przedmiotowe dzienniki oceniania z tym, ze oceny znajdujace si¢ w tych dziennikach
winny by¢ przenoszone przez w/w nauczycieli do oddzialowych dziennikow lekcyjnych
do konca kazdego tygodnia.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, godzina pracy w bibliotece 60 minut. Przerwy trwaja
10 minut, po lekcji 3 przerwa trwa 20 minut, 5 minut po lekcji 2,4,6,7.

Rozktad dzwonkow :

a) 8.00 - 8.45
b) 8.55 - 9.40
c) 9.45 -10.30

d) 10.50-11.35
e) 11.40-12.25
f) 12.35-13.20
g) 13.25-14.10
h) 14.15-15.00
Podziat oddziatlu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki
I bezpieczenstwa bedzie odbywat sie z uwzglednieniem srodkow finansowych oraz zasad

wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych plandw nauczania.
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12. Niektére zajecia  obowigzkowe: nauczanie jezykéw  obcych, przedmiotéw
informatycznych, w-f, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga byé
prowadzone w grupach oddziatowych, migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdow. Zajecia te bedg organizowane w miar¢ posiadania przez szkole srodkow
finansowych.

13. Szkota organizuje kota zainteresowan oraz nadobowigzkowe zajgcia fakultatywne.

14. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szko6t wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty
lub za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.

15. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujace pomieszczenia:

a) sale lekcyjne z niezbgdnym wyposazeniem,

b) dwie pracownie komputerowe,

c) biblioteke i centrum internetowe,

d) aule — swietlice,

e) gabinet pedagoga szkolnego oraz pielegniarki szkolnej,
f) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

g) duza i malg sal¢ gimnastyczng oraz boiska sportowe,
h) sklepik szkolny,

i) ogrod szkolny,

j) sktadnice dokumentow,

k) szatnie.

§ 13a Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajacych w

szczegblnosci:
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a) z niepelnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) ze szczegdlnych uzdolnien;

e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

f) z zaburzen komunikacji jezykowej;

g) zchoroby przewlektej;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

i) z niepowodzen edukacyjnych;

J) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;

K) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem
za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych

w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznioéw.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy

oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami i placowkami;

e) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicow ucznia;

c) Dyrektora szkoty;

d) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem;
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e) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

f) poradni;

g) asystenta edukacji romskiej;

h) pomocy nauczyciela;

i) pracownika socjalnego;

j) asystenta rodziny;

k) kuratora sgdowego.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniowi w trakcie biezacej pracy

oraz w formie:

a) zajeC rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

C) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

e) warsztatow;

f) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali§ci w trakcie biezacej pracy z uczniem rozpoznaja

indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci

psychofizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

W  przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia pomoca psychologiczno-

pedagogiczna, nauczyciel, wychowawca lub specjalista udzielaja uczniowi tej pomocy

w trakcie biezacej pracy.

Planowanie 1 koordynowanie dziatah zwigzanych z udzielaniem uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem wychowawcy klasy. Ustala on formy

pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegélne formy beda

realizowane.

O konieczno$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wychowawca

informuje innych nauczycieli, wychowawcow i specjalistow.

Wychowawca planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uwzglednia zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach wydanych przez Poradnie

Psychologiczno-Pedagogiczne.
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Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspotpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz — w zaleznosci od potrzeb

— z innymi nauczycielami, wychowawcami 1 specjalistami, prowadzacymi zajecia

z uczniem, poradnig lub innymi 0sobami, o ktorych mowa w pkt. 7.

W stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe oraz

specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ nauczyciel zobowigzany jest do dostosowania

wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb. Po uzyskaniu takich informacji
opracowuje dla ucznia wtasciwe dostosowania edukacyjne.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielana uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie

i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ,w tym

ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu.

Zespot ustala formy 1 okres udzielania uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wymiar godzin,

w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane oraz opracowuje dla ucznia

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej prowadza odrebng dokumentacje.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda

realizowane, Dyrektor szkoty informuje (pisemnie lub telefonicznie) rodzicow ucznia
lub pelnoletniego ucznia.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
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udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli 1 wychowawcé4w w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

a)

b)
c)

d)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej;

koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
1 placowke;

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dzialan
w zakresie doradztwa edukacyjno--zawodowego;

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

W przypadku braku w szkole doradcy zawodowego Dyrektor szkoly wyznacza

nauczyciela, wychowawce lub specjaliste do planowania i realizacji zadan z zakresu

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Uczniom, dla ktorych opracowane zostaly Plany Dziatan Wspierajacych pomoc

psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana na podstawie tych planow do konca

okresu, na jaki zostaly opracowane.
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§ 13b Zasady rekrutacji

© N o g B~ w DN

Szkota prowadzi rekrutacje w formie tradycyjnej oraz droga elektroniczna.

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Uczen ma do wyboru nauke w Liceum Ogolnoksztatcgcym.

Rekrutacje kandydatow do klas pierwszych Liceum prowadzi Szkolna Komisja
Kwalifikacyjno-Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora szkoty.

Przewodniczacym Szkolnej Komisji Kwalifikacyjno-Rekrutacyjnej jest nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora szkoty.

W pracach komisji uczestniczg m. in. kandydaci na wychowawcow klas pierwszych
w danym roku szkolnym.

Szkota moze dokona¢ zmiany rozszerzen. Liczba oddziatéw uzalezniona jest
od decyzji organu prowadzacego

Zasady rekrutacji ucznidéw do szkoty okreslane sa przez rozporzadzenie MENiS
z dnia 20 lutego 2004 roku w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow
do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkoét do innych (Dz. U. nr
26, poz. 232), a takze przez zarzadzenia organu nadzorujacego w sprawie terminow
sktadania  dokumentéw 1 termindow  rekrutacji do  gimnazjoéw, szkot
ponadgimnazjalnych i policealnych oraz sposobu przeliczenia na punkty: ocen
z jezyka polskiego i trzech wybranych zaje¢ edukacyjnych, wynikdw egzaminu

gimnazjalnego, a takze sposobu punktowania innych osiggni¢¢ kandydatow.

skreslony.

skreslony.

skreslony.

skreslony.

skreslony.

skreslony.

skreslony.

§ 13c Nauczanie indywidualne

1. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym na czas

okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania, wydanym przez zespot

orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.
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. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie

okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb
edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez kilku nauczycieli
szkoty, ktérym Dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia - w domu
rodzinnym.

Zajecia indywidualnego nauczania mogg by¢ organizowane odpowiednio z grupa
wychowawczg w szkole, albo indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu w szkole
w zakresie okreslonym w orzeczeniu w odniesieniu do dziecka, ktérego, stan zdrowia
znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego
planu nauczania szkoty, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia i1 warunkéw miejsca, w ktorym organizowane s3 zajecia indywidualnego
nauczania.

Na podstawie orzeczenia Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym, ustala
zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania ustala organ prowadzacy na
podstawie odrebnych przepisow.

Dzieciom i1 mtodziezy objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia
znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoly, w celu ich integracji ze S$rodowiskiem
1 zapewnienia im pelnego osobowego rozwoju, Dyrektor, w miar¢ posiadanych
mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia,
organizuje rdézne formy uczestniczenia w zyciu szkoty, w szczeg6lnosci umozliwia udziat

w zajeciach pozalekcyjnych, uroczystosciach i imprezach szkolnych.
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ROZDZIAL VI - UCZNIOWIE

§ 14 Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1.1. Wiasciwie organizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej i zasadami BHP.

1.2. Dogtebnej i rzetelnej wiedzy.

1.3. Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo i poszanowanie jego godnosci.

1.4. Zyczliwego, podmiotowego traktowania.

1.5. Ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem.

1.6. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentoéw: uczen zdolny po spetnieniu
okreslonych warunkéw ma prawo do indywidualnego toku lub programu nauki.

1.7. W szczegolnych  przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie
psychologiczno - pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w domu.

1.8. Pomocy w wyborze dalszej drogi ksztatcenia — doradztwa zawodowego.

1.9. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny.

1.10. Informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania.
1.11. Informacji o przewidywanych ocenach okresowych lub rocznych.
1.12. Informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania

oraz 0 mozliwosciach odwotania od ustalonej oceny.
1.13. Najwyzej trzech sprawdzianow (obejmujacych materiat sponad 3 ostatnich

lekcji) w ciggu tygodnia, przy czym nie wigcej nhiz jednego takiego sprawdzianu

dziennie.
1.14. Informacji o sprawdzianie z tygodniowym wyprzedzeniem.
1.15. Udziatu w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, sportowej i rozrywkowej.
1.16. Uczestnictwa w organizowanych formach wypoczynku i rekreacji.
1.17. Reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.
1.18. Pomocy pedagogiczno-psychologicznej.
1.19. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki.
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1.20. Wspotdecydowania o0 zyciu szkoty przez dziatalnos¢ samorzadows
oraz zrzeszania Si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

1.21. Dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

1.22. Do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, przy czym rodzicom przystuguje
prawo do ukierunkowania dziecka i pieczy nad Kkorzystaniem przez nie
z przystugujacej wolnosci.

1.23. Do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego, tajemnicy korespondenciji.

1.24. Do przedstawiania stanowiska we wiasnej sprawie lub sprawie innych
uczniéw W sposob nie naruszajacy godnosci innych.

1.25. Ubiegania si¢ o przyznanie doraznej pomocy materialnej w ramach srodkow

finansowych, jakimi dysponuje szkofa.

§ 15 Obowiazki ucznia

1.

2.

Obowigzki ucznia okresla si¢ uwzgle¢dniajac nastepujace zakresy:

1.1. Udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowanie ucznia oraz wiasciwe zachowanie
ucznia w czasie ich trwania.

1.2. Usprawiedliwianie w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych.

1.3. Dbanie o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju.

1.4. Przestrzeganie zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty.

1.5. Wiasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych uczniow.

W zwigzku z powyzszym uczen ma obowigzek:

2.1. Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty.

2.2. Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty.

2.3. Punktualnego i systematycznego uczgszczania na zajecia lekcyjne.

2.4. Usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych wediug zasad
obowigzujacych w szkole (w ciggu 7 dniu od dnia absencji, przekazujac

wychowawcy pisemne usprawiedliwienie od rodzica, usprawiedliwienie
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nieobecno$ci przez rodzica droga telefoniczng lub ustnie w czasie wizyty rodzica
w szkole).

2.5. Uzupetniania brakéw materiatu wynikajacych z absencji.

2.6. Przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

2.7. Dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

2.8. Zmiany obuwia i pozostawienia okrycia wierzchniego w szatni oraz zadbania
0 bezpieczenstwo stroju pozostawionego w szatni.

2.9. skreslono.

2.10. Stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci i pomocy stabszym.

2.11. Pomocy kolegom w nauce, szczegélnie tym, ktorzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych (choroba, wypadki losowe i trudnosci
nie spowodowane ignorowaniem obowigzkéw szkolnych).

2.12. Respektowania ogodlnie przyjetych norm moralnych okreslajacych zasady
zachowania si¢ w miejscach publicznych, w zwiazku z tym zabronione jest

demonstracyjne okazywanie uczu¢, i inne zachowania nieodpowiednie w miejscach

publicznych.

2.13. Nie ulegania natogom.

2.14. Ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej za wyrzadzone przez siebie
szkody.

2.15. Dbania o honor i tradycje szkoty oraz godnego reprezentowanie szkoty

w $rodowisku.

2.16. Podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

2.17. Przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci.

2.18. Przestrzegania  regulaminéw  pomieszczen  szkolnych — wynikajacych
ze specyfiki ich przeznaczenia ( $wietlica, biblioteka, szatnia, zajecia w- f).

2.19. Dbania o piekno mowy ojczystej.

2.20. Witasciwego wypetniania obowiazkow dyzurnego klasowego i szkolnego.

Noszenia stroju galowego w czasie:

3.1. Uroczystosci szkolnych.

3.2. Grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji.

3.3. Imprez okolicznosciowych (jezeli taka decyzje podejmie wychowawca Kklasy

lub Samorzad Uczniowski).
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4. Przez stroj galowy nalezy rozumiec :
4.1. Dla dziewczat: czarna lub granatowa spodnica ewentualnie spodnie, biata bluzka
lub zakiet.
4.2. Dla chtopcow: czarne lub granatowe spodnie i biata koszula lub garnitur.
5. Ubior codzienny ucznia jest dozwolony przy zachowaniu nastgpujacych ustalen:
5.1. W doborze ubioru nalezy zachowac¢ umiar pamigtajac, ze szkota jest miejscem pracy.

5.2. Przestrzegania zasad higieny osobistej i estetyki.

§ 16 Uczniom zabrania sie

1. Uczniom zabrania si¢:
1.1.Podczas zaje¢ lekcyjnych uzywania telefonow komorkowych bez wzgledu
na wykonywang funkcje urzadzenia.
1.2.Filmowania i fotografowania oraz nagrywania zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych
I przerw bez zgody nauczyciela, Dyrektora lub innych oséb.

1.3. Agresywnego zachowania wobec uczniow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
1.4.Fatlszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan
dokumentacji, dokonywania przez uczniéw wpisoéw, poprawek, zmieniania ocen.
1.5.Noszenia ubiorow w jaskrawych kolorach, z gtebokimi dekoltami, odkrytymi

ramionami, brzuchem.
1.6.Noszenia ekstrawaganckiej, krzykliwej bizuterii.
1.7.Przychodzenia do szkoty w wyzywajacym makijazu.
1.8.Noszenia kolczykéw w innych czesciach ciata niz uszy, np. w brwiach, nosie, ustach.
1.9.Palenia papierosow, picia alkoholu zazywania narkotykow lub innych $rodkow
odurzajacych.

1.10. Whnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

§ 17 Nagrody dla uczniow

1. Nagrody dla uczniéw przyznaje Rada Pedagogiczna. Uczen moze otrzymac :
1.1. Nagrodg rzeczowa.
1.2. List pochwalny od Rady Rodzicow.
1.3. Dyplom lub inne nagrody.

2. Uczen otrzymuje nagrode za:
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Bardzo dobre wyniki w nauce i promocje z wyréznieniem w przypadku sredniej
ocen 4,751 wyzej.

Za dobre wyniki w nauce jesli na koniec roku szkolnego uzyskat srednig ocen
4,5-4,74 oraz wzorowg lub bardzo dobra ocene z zachowania.

Prace¢ na rzecz Samorzadu Uczniowskiego.

Pracg na rzecz srodowiska.

Reprezentowanie szkoty w zawodach i imprezach sportowych.

W klasach, w ktorych nie ma uczniow ze srednig 4,5 i powyzej, dyplom
lub ksigzke otrzymuje uczen z najwyzszg srednig w klasie.

Za 100% frekwencje.

§ 18 Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow

o ~ L np e

Upomnienie wychowawcy klasy.

Upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty.

Pisemne powiadomienie rodzicow 0 hagannym zachowaniu ucznia.
Przeniesienie do rownolegtej klasy w swojej szkole lub do innej szkoty.

W przypadku podjecia decyzji o zastosowaniu wobec ucznia danego rodzaju kary

stosuje si¢ jedynie jeden jej rodzaj.

§ 19 Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w przypadku

1. Zachowywania si¢ w Sposob wulgarny w stosunku do pracownikow szkoty i kolegow.

2. Zachowania s$wiadczacego o demoralizacji (np. narkomania, alkoholizm, prostytucja

lub zachowania agresywne i przestepcze).

3. Dtugotrwatej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkolnych wynoszacej

powyzej 50% godzin w semestrze

4. Falszowania dokumentacji szkolnej.

Kiedy wyczerpane zostalty wobec ucznia wszelkie oddziatywania wychowawcze.

W wyjatkowych sytuacjach skreslenie z listy moze by¢é poprzedzone spisaniem

kontraktu z uczniem.

6. Kiedy uczen nie wywiazuje si¢ z postanowien indywidualnych kontraktow zawartych

pomigdzy nim a wychowawca i Dyrektorem szkoty.
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7. W sytuacjach, kiedy uczen dopuszcza si¢ drastycznego przewinienia (np. stosuje agresje
stowna, psychiczng lub fizyczng wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty
lub rowiesnikow, grozi, wymusza, zastrasza, zostanie stwierdzone posiadanie przez
niego alkoholu lub substancji odurzajacych w trakcie pobytu w szkole lub zostanie
stwierdzony fakt, iz uczen jest pod wplywem tych substancji) nie stosuje si¢ wobec
niego gradacji kar przewidzianych w statucie, lecz zostaje on skreslony z listy w trybie

natychmiastowym.

§ 20 Procedura odwolawcza od kar nalozonych na uczniéow

1. Uczen lub rodzic ma prawo do odwotywania si¢ od decyzji wychowawcy, nauczyciela,
Rady Pedagogicznej i Dyrektora.

2. Odwotanie nalezy ztozy¢ do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni za posrednictwem
wychowawcy klasy.

3. Dyrektor w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim, a w szczegolnych przypadkach
z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje
odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

3.1. Oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie.
3.2. Odwotac karg.
3.3. Zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

4. Propozycje zmian w zakresie praw i obowigzkéw ucznia moga zgtasza¢ nauczyciele,

rodzice i uczniowie za posrednictwem odpowiednich organow szkoty.

5. Do przestrzegania praw i obowigzkow ucznia zobowigzani sg uczniowie i nauczyciele.

§ 21 Pomoc materialna dla uczniow

1. Stypendium Prezesa Rady Ministrow przyznaje si¢ jednemu uczniowi szkoty na okres
od wrzesnia do czerwca w danym roku szkolnym. Otrzymac je moze uczen, ktory:
1.1. Otrzymat promocje z wyroznieniem, uzyskujac przy tym najwyisza w szkole
srednig ocen.
1.2. Wykazuje szczegolne uzdolnienia w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy,
uzyskujac w niej najwyzsze wyniki, a w pozostatych dziedzinach wiedzy wyniki

co najmniej dobre.
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Stypendium Ministra Edukacji Narodowej moze uzyska¢ uczen za wybitne osiggniecia

edukacyjne, np.:

2.1. Jest laureatem miedzynarodowej olimpiady lub laureatem i finalista olimpiady
przedmiotowej lub turnieju o zasiegu ogolnopolskim.

2.2. Jest laureatem konkursu na prace naukows, organizowanego przez instytucje
naukowg lub stowarzyszenie naukowe.

2.3. Uzyskat najwyzsze wyniki w nauce wedtug indywidualnego programu lub toku nauki.

Stypendium Starosty otrzymuje uczen, ktory:

3.1. Otrzymat promocje z wyrdznieniem, uzyskujgc przy tym druga najwyzsza w szkole
srednig ocen.

3.2. 3.2.Wykazuje szczegolne uzdolnienia w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy,
uzyskujac w niej najwyzsze wyniki, a w pozostatych dziedzinach wiedzy wyniki
co najmniej dobre.

Uczen moze otrzyma¢ pomoc materialng w formie:

4.1. Zwolnienia ze sktadki ubezpieczenioweyj.

4.2. Zwolnienia z optat lub dofinansowania do wyjazdow lub wycieczek klasowych.

4.3. Zwolnienia z optat lub dofinansowania do imprez szkolnych (np. Studniowki)
po doktadnym przeanalizowaniu przez wychowawcg sytuacji materialnej i rodzinnej
ucznia.

4.4. Wypozyczenia podrgcznikow przedmiotowych z biblioteki szkolnej.

4.5. Zasitku lub stypendium w sytuacji dysponowania przez szkote srodkami

finansowymi przeznaczonymi na ten cel.

§ 22 Opieka nad uczniem niepelnosprawnym

1.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi realizujacymi obowigzek
szkolny i czyni to poprzez:

1.1. Tworzenie warunkéw do integracji uczniéw niepetnosprawnych w spotecznosci
szkolnej.

1.2. Scista wspétprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna oraz rodzicami w celu
monitorowania postgpéw ucznia w nauce i eliminowania ewentualnych przeszkod
utrudniajagcych mu osigganie dobrych wynikow.

1.3. Tworzenie wiasciwych warunkow do nauki uczniom w zaleznosci od ich stanu

zdrowia poprzez zapewnienie szczegolnej opieki psychologiczno-pedagogicznej.
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1.4. Dostosowanie ~ wymagan  edukacyjnych do indywidualnych ~ potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia zgodnie z przepisami dotyczacymi
klasyfikowania, oceniania i promowania.

1.5. Dostosowanie wyzej wymienionych wymagan nastepuje na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania wydanego przez

zespoty orzekajace dziatajace przy Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

§ 23 Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow

10.

11.

Usprawiedliwienia godzin nieobecnych sa przyjmowane tylko w uzasadnionych
sytuacjach, np.:

1.1. Choroba ucznia (w miar¢ mozliwosci potwierdzona zaswiadczeniem lekarskim),

1.2. Zdarzenia losowe (np. smier¢ cztonka rodziny, nagty wypadek).

Przyczyny nieobecnosci stanowiace podstawe usprawiedliwienia musza by¢ okreslane
przez rodzicow w sposob bardzo precyzyjny.

Planowana nieobecnos¢ ucznia w szkole powinna by¢ poprzedzona informacja
od rodzicow.

Rodzice sa zobowigzani do usprawiedliwiania godzin nieobecnych swoich dzieci
na biezaco lub w tygodniu nastepujacym po nieobecnosci. W pdzniejszym terminie
usprawiedliwienia nie beda respektowane.

Usprawiedliwienia moga mie¢ forme pisemng, telefoniczng lub osobistego kontaktu
z wychowawcg.

Wychowawca moze nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci, jezeli ma watpliwosci dotyczace
rzetelnosci i zasadnosci usprawiedliwienia.

Uczniowie beda zwalniani z pojedynczych lekcji tylko po otrzymaniu przez
wychowawce pisemnej lub telefonicznej informacji od rodzicow.

skreslono.

Spoznienia na pierwsza godzine lekcyjng w uzasadnionych przypadkach moga by¢
usprawiedliwiane przez rodzicéw (np. dojazd do szkoty). Spoznienia na lekcje srodkowe
nie beda usprawiedliwiane.

Liczba godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych bedzie miata bezposredni wptyw
na oceng z zachowania, stypendium i posrednio na klasyfikacje ucznia.

W przypadku nie wywiagzywania si¢ uczniow i rodzicow z wyzej wymienionych ustalen
Szkolna Komisja Wychowawcow przewiduje nastepujace dziatania:
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11.1. Jezeli uczen opusci w miesigcu 10 godzin bez usprawiedliwienia wowczas
rodzic proszony jest o osobisty kontakt z wychowawca, a w uzasadnionych
przypadkach z pedagogiem lub Dyrektorem szkoty.

11.2. Jezeli uczen przekroczy liczb¢ 20 nieusprawiedliwionych  godzin
W miesigcu moze zosta¢ skierowany na rozmowe z pracownikiem prewencji
Komendy Powiatowej Policji w Opolu Lubelskim.

11.3. W razie czgstszego opuszczania lekcji Dyrektor szkoty moze skierowaé
sprawe ucznia do sadu dla nieletnich.

11.4. Ponadto uczniowie o frekwencji ponizej 50% moga by¢ pozbawieni
prawa do poprawy oceny semestralnej i koncoworocznej oraz pozbawieni sg
mozliwosci petnienia funkcji spotecznych w klasie i szkole.

11.5. W przypadku braku pozytywnych efektow ww. oddziatywan uczen
sprawiajacy trudnosci wychowawcze moze by¢, przez Dyrektora szkoly i Rade
Pedagogiczng, skierowany do petnienia obowigzku szkolnego poza szkotg
lub skreslony z listy uczniow.

12. W dzienniku zaje¢ lekcyjnych w wykazie uczeszczania uczniow na zajecia lekcyjne:

12.1. Nieobecnosci oznacza sie poziomymi kreskami.

12.2. Spoznienia uczniow — literg ,,S”. Spdznienia usprawiedliwia si¢ "biorgc w
kotko" literg "S".

12.3. Pionowymi kreskami oznacza si¢ nieobecnosci tych uczniow, ktorzy biorg
udziat w wycieczkach szkolnych, reprezentujg szkote w zawodach sportowych,
konkursach szkolnych i olimpiadach, a s3 w danym dniu nieobecni na zajeciach
lekcyjnych.

12.4. skreslono.

12.5. Nieobecnosci, o ktorych mowa w punkcie 12.3-12.4 nie wymagaja

usprawiedliwiania i nie sg traktowane jako absencja.
§ 24 Zasady korzystania z telefon6w komérkowych i innych urzadzen elektronicznych.
1. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne na
wlasng odpowiedzialnosc.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez sprzetu

poza zdeponowanym u Dyrektora szkoty.
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Telefon komorkowy nie moze by¢ wiaczony na lekcjach. Mozna z niego korzystaé
wylacznie na przerwach.

Nie wolno filmowac i nagrywaé nauczycieli i innych pracownikow szkoty bez ich wiedzy
i zgody.

Nie wolno nagrywa¢ przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego. Dotyczy to
nagran zaréwno z telefonu , jak i z dyktafonu czy odtwarzacza MP3.

W czasie lekcji nie mozna korzysta¢ z odtwarzaczy MP3, nie mozna takze korzystaé
ze shuchawek. Sprzet powinien by¢ wyltgczony i znajdowac si¢ w torbie szkolne;.

W przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel ma obowigzek odebrania
telefonu, a nastgpnie zdeponowania go w obecnosci ucznia u Dyrektora szkoty,
po uprzednim wytaczeniu telefonu.

Po odbior telefonu zglaszaja si¢ rodzice lub opiekunowie prawni ucznia. Zostaja oni
zapoznani z sytuacja i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych
zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikoéw szkoty).

Jezeli sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu
do szkoly. Jesli wymaga tego okre§lona sytuacja, uczen moze kontaktowaé sig
z rodzicami przez telefon w sekretariacie szkoty.

W przypadku tamania zasad uczen ma obnizong oceng ze sprawowania o 1 stopien. Kazde
trzy nastgpne wykroczenia powoduja obnizenie oceny do naganne;j.

Wszelkie objawy permanentnego famania zasad wspotzycia spotecznego w szkole moga
by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji 1 skutkowaé skierowaniem sprawy do sadu

rodzinnego.

ROZDZIAL VII - OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 25 Wewnatrzszkolny system oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci oraz
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow
nauczania oraz formutowaniu oceny.

Ocenianiu podlega réwniez zachowanie uczniow.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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3.1. Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie.

3.2. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

3.3. Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

3.4. Dostarczanie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

3.5. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

4.1. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunow).

4.2. Biezgce ocenianie 1 s$rodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach
przyjetych w danej szkole, oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych.

4.3. Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

4.4. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw o0 wymaganiach

edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz

sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz rodzicow (prawnych opiekunoéw) o0 zasadach oceniania zachowania uczniow

na pierwszych godzinach wychowawczych, rodzicow — na pierwszych wywiadéwkach.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (opiekunow). Sprawdzone

i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice/opiekunowie na wilasng prosbe

otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow/opiekunow nauczyciel ustalajacy oceng powinien

ja uzasadnic.

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne,

w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu Si¢

lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym

wynikajacym z programu nauczania. Opinia poradni winna by¢ przektadana

na poczatku kazdego roku szkolnego.

Przy ustalaniu oceny z w-f nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany

przez ucznia w wywiagzywanie si¢ z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego.

Decyzje 0 zwolnieniu ucznia z zaje¢ w-f podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie opinii
(zaswiadczenia) 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w-f w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a decyzj¢ Dyrektora wraz z opinig lekarza
dopina si¢ do arkusza ocen ucznia.

Rok szkolny, wedtug odpowiednich przepiséw w sprawie organizacji roku szkolnego,
dzieli si¢ na 2 semestry.

Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiaggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego.
Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali :

a) stopien celujacy - 6 (cel.);

b) stopien bardzo dobry - 5 (bdb.);

c) stopiendobry -4 (db.);

d) stopien dostateczny - 3 (dst.);

e) stopien dopuszczajacy - 2 (dop.);

f) stopien niedostateczny - 1 (ndst.).

Klasyfikowanie koncoworoczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie koncoworoczne uczniéw przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu roku
szkolnego.
Nauczyciele poszczegoélnych przedmiotow na semestr i koniec roku szkolnego winni

minimum na 2 tygodnie przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wystawi¢ otowkiem przewidywane oceny z przedmiotow, a w przypadku ocen
niedostatecznych — na 3 tygodnie.

Wychowawcy klas informuja pisemnie rodzicow o przewidywanych niedostatecznych
ocenach semestralnych/koncoworocznych na 2 tygodnie przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Podpisane przez rodzicow kartki z ocenami

uczniowie zwracajg wychowawcy klasy przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
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Pedagogicznej. Dodatkowo potwierdzaja w dzienniku lekcyjnym wlasnorgcznym

podpisem fakt otrzymania w/w informacji.

Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

a) celujacy - 6;

b) bardzo dobry - 5;
c) dobry - 4;

d) dostateczny - 3;

e) dopuszczajacy - 2;

f) niedostateczny - 1.

Oceny semestralne i koncoworoczne nie musza by¢ ustalane jako $rednia arytmetyczna

stopni czastkowych.

Ustala sie nastepujace ogolne Kryteria stopni:

24.1.
a)

b)

24.2.
a)

b)

24.3.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
posiadt wiedzg i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia
oraz
biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy, lub
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu wojewodzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia.
Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz
sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych
sytuacjach.
Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte

W minimum programowym oraz
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b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje/wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne, praktyczne.

24.4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, Ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w minimum
programowym oraz

b) rozwiazuje/wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

24.5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekraczaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki oraz

b) rozwiazuje/wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci.

24.6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz

b) nie jest w stanie rozwigza¢/wykona¢ zadan o niewielkim/elementarnym stopniu
trudnosci.

Zatacznikami do wewnatrzszkolnego systemu oceniania sa wymagania edukacyjne
z poszczegolnych przedmiotow na poszczegolne stopnie.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,
a oceng zachowania — wychowawca klasy.

W przypadku przedmiotow realizowanych w ciaggu jednej godziny tygodniowo oceng
semestralna/koncoworoczng ustala si¢ z minimum trzech ocen czastkowych.

W przypadku wigkszej liczby godzin, ilos¢ ocen czastkowych powinna by¢ wyisza
i proporcjonalna do liczby godzin w tygodniu z danego przedmiotu.

Stopien ustalony przez nauczyciela i ocena z zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce zgodnie z postanowieniami WSO nie moga by¢ uchylone ani zmienione
decyzja administracyjna.

Jezeli w wyniku Klasyfikacji srodrocznej uczen otrzyma oceny niedostateczne z zajec
edukacyjnych winien w terminie i w formie ustalonej z nauczycielem zaliczy¢ materiat

z danego okresu/dziatu.
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Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze

by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Sprawdzanie osiggni¢¢  edukacyjnych  uczniéw powinno by¢  dokonywanie

systematycznie, w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny, w roznych formach,

(odpowiedzi ustne, prace pisemne klasowe i domowe).

32.1. Sprawdzian pisemny jedno- lub dwugodzinny z wickszej partii materiatu
powinien by¢ zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem.

32.2. Sprawdzian pisemny powinien by¢ sprawdzony i oméwiony w ciggu dwoch
tygodni od jego napisania.

32.3. W ciagu tygodnia moga by¢ 3 sprawdziany pisemne, a w ciggu dnia - 1.

32.4. Z kryteriami oceniania prac pisemnych nauczyciel zapoznaje uczniow przed
kazdym sprawdzianem.

32.5. Dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzania 15 minutowych sprawdzianow
wiadomosci z biezacego materiatu bez zapowiadania.

Skala punktow w przeliczeniu na oceny szkolne:

a) 0-39 % - niedostateczny.

b) 40 -54 % - dopuszczajacy.

c) 55-74 % - dostateczny.

d) 75-89 % - dobry.

e) 90-100 % - bardzo dobry.

f) zadania dodatkowe - celujacy.

§ 26 Warunki poprawy oceny koncoworocznej

1.

Nauczyciele na dwa tygodnie przed zapowiadanym koncoworocznym zebraniem

klasyfikacyjnym wystawiaja w osobnej rubryce proponowang oceng¢ koncoworoczng z

danego przedmiotu.

Do poprawy tej oceny o jedng wyzej maja prawo tylko ci uczniowie ktorzy:

2.1. W pierwszym semestrze uzyskali co najmniej dobra ocene zachowania.

2.2. W danym roku szkolnym nie maja godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych.

2.3. Otrzymali wszystkie oceny wymagane przez nauczyciela przedmiotu (testy,
sprawdziany, zaliczenia i inne).

2.4. Srednia ocen czastkowych otrzymanych w drugim semestrze daje podstawy

do poprawy oceny proponowanej.
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§ 27 Kryteria wystawiania ocen zachowania

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Roczng i semestralng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,
f) naganne,

3. Przy ustalaniu oceny Klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rz¢du ustalono naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

5. W innych przypadkach ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Kryteria ocen zachowania maja stuzy¢ realizacji celéw wychowawczych stawianych
sobie przez srodowisko wychowawcze, tworzone przez rodzicéw, grono pedagogiczne,
dyrekcje szkoty jak i samych uczniow.

7. Ocena zachowania ucznia w szkole, czyli w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez
szkolnych i poza szkota wyraza opini¢ szkoly 0 spetnianiu przez ucznia okreslonych
ponizej kryteriow.

8. Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegélnosci:

a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
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b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego, ogolnie przyjetych norm etycznych,
praw i obowigzkow ucznia zapisanych w statucie szkoty,

c) frekwencje ucznia na zajeciach szkolnych,

d) dbatos¢ o rozwoj intelektualny,

e) postawe ucznia wobec natogow i przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

f) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly oraz zaangazowanie w zycie Spoteczne szkoty
i klasy.

Celem utatwienia wychowawcom Kklas obiektywnego, sprawiedliwego, jasnego

i jednoznacznego dla uczniow i rodzicow oceniania zachowania ucznia ustala sie

szkolny system punktowy.

9.1. Na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wychowawcy
zobowigzani sa poinformowac ucznidow o proponowanej im ocenie z zachowania
1 dokona¢ odpowiedniego zapisu na ten temat w dzienniku lekcyjnym

9.2. Punkty uzyskane przez ucznia w poszczeg6élnych kategoriach, sum¢ punktow oraz
uzyskane przez uczniéw $réodroczne i roczne (koncowe) oceny zachowania
wychowawca wpisuje w dzienniku lekcyjnym na stronie dotyczacej zachowania.

9.3. Punkty przyznane w poszczegdlnych kategoriach i uzyskana suma punktow jest
réwnocze$nie uzasadnieniem uzyskanych ocen.

9.4. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca uwzgledniajac opinie czlonkow Rady
Pedagogicznej, innych pracownikow szkoty, zespotu klasowego oraz samego ucznia.

9.5. Od oceny ustalonej przez wychowawceg przystuguje uczniowi odwotanie zgodnie
z §27a Statutu.

Zachowanie ucznia ocenia si¢ w 5 kategoriach opisanych ponizej. Cyfra przy wybranym

zapisie oznacza liczbe przyznanych uczniowi punktow w danej kategorii.

Suma punktow zamieniana jest na ocene¢ wedtug zasad wymienionych w ustaleniach

koncowych zatacznika.

Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy z uwzglgdnieniem:

a) samooceny ucznia,

b) oceny zespotu klasowego,

€) uwag innych nauczycieli i pedagoga.

skreslony.

Ocene z zachowania ustala si¢ wg nastepujacych kryteriow:

14.1. Respektowanie i wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia, stosunek do nauki

I rozwijanie wiasnych zainteresowan:
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otrz;l/lrﬁ;ych Kryteria przyznawania punktow
punktow

\Wykazuje ogromne zaangazowanie w nauke, ma silng motywacje do pracy.

6 Bierze udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, co przynosi mu
sukcesy naukowe, artystyczne, sportowe i inne.
\Wzorowo wypelnia obowiazki dyzurnego szkolnego i klasowego.
Powierzone prace wykonuje terminowo i solidnie.
Zawsze przychodzi przygotowany do zaje¢ lekcyjnych, sprawdziany zalicza
w terminie.

4 [Uczen rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie roznorodnych prac i zadan.
|[Uczen osiaga maksymalne wyniki w stosunku do swoich mozliwosci,
wktadu pracy i innych uwarunkowan.
|[Uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych.
Osiaga dobre wyniki w nauce proporcjonalne do swoich mozliwosci.
Posiada podreczniki i prowadzi zeszyty z poszczegolnych przedmiotow.

2 \Wykonuje plecenia Dyrektora i nauczyciela.
W przypadku nieobecnosci na zajgciach samodzielnie nadrabia wszystkie
zalegtosci, nie unika sprawdzianow.
\W stosunku do swoich mozliwosci osigga przecietne wyniki w nauce.

1 Nie dotrzymuje ustalonych terminow np. sprawdzianow.
Niechetnie i niezbyt starannie wykonuje zadania powierzone przez
nauczycieli.
Osiaga bardzo niskie wyniki w nauce, nie pracuje na lekcjach, przeszkadza

0 nauczycielom i innym uczniom.

Pomimo uwag i rozméw nie wykazuje poprawy.
Nie reaguje na uwagi i polecenia nauczyciela, wychowawcy.
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14.2. Frekwencja:

Ilo$¢ otrzymanych
punktow

Kryteria przyznawania punktow

Uczen posiadajacy 100% frekwencje otrzymuje 1 punkt dodatkowo.
Uczen ma bardzo wysoka frekwencje¢ (max 25 godz. usprawiedliwionych).
\Wszystkie godziny nieobecne ma usprawiedliwione w terminie. Nie ma
spoznien.

Frekwencja ucznia nie budzi zastrzezen, ma okoto 40 godzin nieobecnych
usprawiedliwionych.

Nie ma godzin nieusprawiedliwionych.

Zdarzaja mu sie sporadyczne spoznienia, ale sa one usprawiedliwione.

[Uczen ma maksymalnie 5 godzin nieusprawiedliwionych.
Spoznienia sg usprawiedliwione.

|[Uczen czesto opuszcza zajecia szkolne.
Liczba godz. nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 w semestrze. Liczba
spoznien nie przekracza 10 w semestrze.

[Uczen nagminnie opuszcza lekcje.

Liczba godz. nieusprawiedliwionych w semestrze przekracza 20.
Liczba spoznien nieusprawiedliwionych w semestrze wynosi ponad 10.
|Uczer’1 opuszcza pojedyncze lekcje.
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14.3. Postawa moralna i spoteczna ucznia. Kultura osobista. Postawa wobec

rowiesnikoéw i osob dorostych:

otrzyl/lrzzcnych Kryteria przyznawania punktow
punktow

Uczen darzy szacunkiem osoby doroste (np. pracownikow szkoty, rodzicow)
i rowiesnikow.
Uczen prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji. Jest bardzo zyczliwy

4 wobec innych.
Potrafi dostosowac swoje zachowanie do sytuacji nietypowych, panuje nad
emocjami (w szkole, na wycieczkach szkolnych i innych szkolnych
[imprezach okolicznosciowych).
Potrafi przeciwstawic si¢ ztu i zle pojmowanej wolnosci.
[Uczen jest zawsze taktowny.
\W codziennym zyciu wykazuje si¢ uczciwoscia, reaguje na dostrzezone
przejawy zta.

3 Szanuje godno$¢ osobista wiasng i innych. Podkresla szacunek do pracy
swojej i innych.
Jest tolerancyjny, rozumie potrzeby drugiego cztowieka i chce mu pomaoc.
Stara si¢ zrozumie¢ innych, pomaga potrzebujacym.
Nie §ciaga i nie daje $cigga¢ innym.
Zazwyczaj uczen prezentuje postawe szacunku wobec dorostych i

2 rowiesnikow. Panuje nad emocjami, potrafi dostosowac¢ sie do sytuacji
typowych. (w szkole, na wycieczkach i innych uroczystosciach).
Uzywa zwrotoéw grzecznosciowych.
[Uczen na ogot prezentuje wiasciwg kulture osobists, ale zdarzajg mu si¢
sporadyczne sytuacje, w ktorych odnotowano niewtasciwe zachowanie (nietakt,
agresje wobec innych).
[Uczen bywa nietaktowny, ale stara si¢ 0 zachowanie kulturalnych form

1 wspotzycia w spotecznosci szkolnej.

[Uczen w swoim postepowaniu czasami nie przestrzega zasad uczciwosci,
czasami nie reaguje na przejawy zta, nie ma sktonnosci do poszanowania
godnosci wiasnej i innych cztonkow spotecznosci szkolnej.

Nie wykazuje szacunku dla pracy lub wiasnosci. Niech¢tnie pomaga innym.
Jest obojetny wobec przejawow zia.
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Stwierdzono, ze uczen nie potrafi uszanowac¢ godnosci drugiej osoby:
starszych, lekcewazy polecenia nauczyciela, uzywa przemocy fizycznej lub
psychicznej wobec rowiesnikow. Nie uznaje stusznosci uwag do niego
kierowanych.

Nie uzywa zwrotow grzecznosciowych. Niekulturalnie zachowuje si¢ w
czasie akademii, koncertow, filmow. Uzywa wulgarnego stownictwa

zachowuje si¢ niestosownie.
Ktamie, nie potrafi przeprosi¢, samowolnie opuszcza sale lekcyjne, nie
panuje nad emocjami.

14.4. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Postawa wobec natogéw i uzaleznien:

Ilos¢
otrzymanych
punktoéw

Kryteria przyznawania punktow

Uczen wspomaga dziatania podejmowane w zwiazku z realizacja szkolnego

programu profilaktyki.

[Uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, prawidlowo reaguje na wystepujace
zagrozenie 1 przestrzega wszystkich zasad wiasciwego 1 bezpiecznego postgpowania w
czasie wycieczek szkolnych 1 innych imprez organizowanych przez szkolg.

Uczen promuje zdrowy tryb zycia, uprawia sport, wlasciwie si¢ odzywia, dba o rozwoj
psychiczny.

Zawsze nosi obuwie na zmiang.

Nie stwierdzono u ucznia zadnych nalogdéw 1 uzaleznien.

Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa.

Stosuje si¢ do zasad zawartych w statucie szkoty i innych regulaminach
szkolnych.

Zdarzyto sie¢, ze uczen naruszyt obowigzujace w szkole zasady, ale
zareagowal na zwrocong mu uwage.

[Uczen sporadycznie powoduje zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego lub
innych osob.

Uczen otrzymal uwagi dotyczace palenia papierosow.
Naraza swoje zdrowie i bezpieczenstwo.
Uczen ubiera si¢ niestosownie do pory roku, miejsca i sytuacji.
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Zachowanie ucznia stwarza zagrozenie dla innych.

Uczen czgsto lekcewazy niebezpieczenstwo 1 nie zmienia swojej postawy
pomimo zwracanych uwag.

[Naraza siebie i innych na utrat¢ zdrowia. Uczen pali papierosy.

[Nie nosi obuwia na zmiang.

Wyglad zewnetrzny uczniow odbiega od norm szkolnych (ostry makijaz,
nicodpowiednie obuwie, skape odzienie, wyzywajacy wyglad).
Stwierdzono, ze uczen spozywa alkohol, zazywa narkotyki lub inne $rodki
odurzajace.

14.5. Reprezentowanie szkoty w s$rodowisku. Zaangazowanie w zycie spoteczne.

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

otrz;lllrzsé%ych Kryteria przyznawania punktow
punktow

Godnie i czesto reprezentuje szkote w srodowisku.
\W codziennym zyciu szkoty wykazuje si¢ bardzo duza aktywnoscia
Spoleczng, dostrzegang przez wigkszos¢ spotecznosci szkolnej.

4 [Bardzo chetnie angazuje sie¢ w prace SU lub innych organizacji dziatajacych
na terenie szkoty.
[Uczestniczy w przygotowaniu uroczystosci patriotycznych — bierze czynny
udziat w akademiach.
Powierzone prace wykonuje chetnie, terminowo i solidnie.

3 Angazuje si¢ w prace samorzadu klasowego.
Godnie reprezentuje szkote w srodowiskowych obchodach $wiat
narodowych, np. 3 Maja, 11 Listopada.
\Wywiazuje si¢ z obowigzkéw wobec klasy: dyzur, sktadki, pomoc w
organizacji uroczystosci klasowych, opieka nad pracownia.
\Wiasciwie wypetnia obowiazki dyzurnego szkoty poprzez odpowiedni stroj,

2 zachowanie, uczciwos¢, odpowiedzialnosé.

Swoja patriotyczng postawe podkresla strojem galowym i wiasciwym
zachowaniem na uroczystosciach.

Zna i szanuje tradycje szkoty.

Dba o dobre imig szkoty w srodowisku.
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Nie jest zainteresowany reprezentowaniem szkoty, ale swoja postawa nie
narusza jej dobrego imienia.

Pozostaje raczej obojetny wobec potrzeb spotecznosci klasowej i szkolnej,
ale nie dziata ze szkodg dla klasy.

Swoja niewtasciwag postawa narusza dobre imie¢ szkoty.

[Do dyrekcji, wychowawcy zgtaszano uwagi na temat niewtasciwego
zachowania ucznia w szkole i srodowisku.

|[Uczen unika pracy w zespole, odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan
na rzecz klasy i szkoty.

[Uczen jest obojetny wobec potrzeb klasy, skupia si¢ wytagcznie na sobie. Nie
potrafi wczu¢ sie w sytuacje klasy, nie interesuje si¢ zyciem klasy. Dziata ze
szkoda dla klasy: obniza frekwencje , srednig ocen.

|[Uczen lekcewazy uroczystosci patriotyczne, niewtasciwie zachowuje si¢ na
akademiach, apelach, nie nosi stroju galowego.

15. Oceny wystawia sie wedtug nastepujacych zasad:

15.1.

Uczen, ktory bez usprawiedliwienia opuscit:

a) ponad 60 godzin lekcyjnych w ciggu semestru otrzymuje oceng naganna,

b) ponad 40 godzin w ciggu semestru otrzymuje oceng najwyzej nieodpowiednia,

c) ponad 20 godzin w ciggu semestru oceng najwyzej poprawna,

d) ponad 10 godzin w ciggu semestru ocene najwyzej dobrg bez wzgledu na sume

otrzymanych punktow.

15.2.

W przypadku, gdy uczen podlega nauczaniu indywidualnemu lub tez jest

nieklasyfikowany, wychowawca klasy wystawiajac ocene zachowania ucznia,

powinien uwzgledni¢ jego szczegolng sytuacje, moze na przyktad bra¢ pod uwage

te kryteria, ktore jest w stanie zastosowac¢ w danym przypadku.

15.3.

Ocena zachowania jest ustalana przez wychowawce klasy dwa razy w roku:

na koniec pierwszego idrugiego okresu wedtug ustalonych kryteriow. Ocena roczna

zachowania jest wypadkowa (Srednig) ocen z obu okreséw, przy czym jesli uczen

otrzymat ocen¢ naganng sroédroczng (czyli na koniec pierwszego okresu), to ocena

roczna zachowania nie moze by¢ wyzsza od poprawne;j.

15.4.

Uczen, u ktorego stwierdzono, ze jest pod wptywem alkoholu lub narkotykow

w czasie zaje¢ szkolnych na terenie szkoty lub poza nig oraz na wycieczkach

I wymianach szkolnych, otrzymuje naganng oceng¢ zachowania bez wzgledu na sume

uzyskanych punktow.
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15.5. W wypadku udokumentowanego (notatka stuzbowa) naruszenia przez ucznia
godnosci osobistej innego ucznia, nauczyciela lub innego pracownika szkoty
otrzymuje on najwyzej nieodpowiednia ocen¢ zachowania bez wzgledu na sume
uzyskanych punktow.

15.6. W przypadku otrzymania 0 punktéw w jednym z Kkryteriow, ocena
z zachowania nie moze by¢ wyzsza niz dobra.

15.7. Wychowawca klasy moze przyzna¢ od 1 do 3 punktow dodatkowych
w sytuacjach wyjatkowych, nie objetych powyzszymi uregulowaniami.

15.8. W sytuacjach trudnych czy nietypowych, ktore nie sg ujete kryteriami
w punkcie 14, decyzje o tym, jaka ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, podejmuje
wychowawca po zasiegnigciu opinii cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

15.9. We wszystkich przypadkach sumuje sie punkty uzyskane w poszczegolnych

kategoriach (od I do V) i stosuje si¢ ponizszg tabele przeliczeniowa:

L.aczna liczba punktéw Ocena calosciowa zachowania
24 — 22 wzorowe
21-18 bardzo dobre
17-12 dobre
11-9 poprawne
8-6 nieodpowiednie
0-5 naganne

§ 27a Tryb odwolania od ustalonych rocznych ocen z zachowania

1. Uczen lub jego rodzice mogag ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku, kiedy zdaniem uczniéw danej klasy oraz
ucznia zainteresowanego, wychowawca niewtasciwie ocenit tego ucznia.

. Uczen lub jego rodzice kieruja do Dyrektora pisemng prosbe (z krotkim uzasadnieniem) o
zmian¢ oceny w terminie nie pozniejszym niz 2 dni od uzyskania informacji o
przewidywanej ocenie 1 nie pdzniej niz na 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej.

. Dyrektor o zaistniatej sytuacji informuje wychowawce ucznia polecajac mu ponowna

analize kryteridw oceny zachowania.

4. Ponowng analiz¢ kryteriow oceny zachowania wychowawca przeprowadza z pedagogiem
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szkolnym sporzadzajac pisemne uzasadnienie ustalonej ostatecznie oceny zachowania.

5. Jesli podczas analizy kryteriow oceny zachowania wychowawca i pedagog uznaja, ze
uczen zostat oceniony niewtasciwie, wychowawca ma obowigzek tg oceng zmienic.

6. Pisemng informacj¢ o ustalonej ostatecznie ocenie zachowania wraz z uzasadnieniem
wychowawca przekazuje Dyrektorowi w nastepnym dniu po otrzymaniu polecenia.

7. Decyzja wychowawcy jest ostateczna.

8. Dyrektor w ciggu 2 dni od dnia wptynigcia prosby ucznia lub jego rodzicéw zawiadamia o
ustalonej ocenie zachowania, dotgczajac pisemng informacje wraz z uzasadnieniem
sporzadzong przez wychowawce i pedagoga.

9. Cala dokumentacje¢ dotyczaca uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej

zachowania dotacza si¢ do teczki z dokumentami ucznia.

ROZDZIAL VIII - EGZAMIN POPRAWKOWY I KLASYFIKACYJNY

§ 28 Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen jest klasyfikowany jezeli zostal oceniony ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

2. Uczen moze by¢ nie klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na prosb¢ ucznia Ilub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
usprawiedliwionych Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem/nauczycielami
przedmiotow wyznacza w terminie uzgodnionym z uczniem lub jego rodzicami egzamin
klasyfikacyjny z materialu programowego zrealizowanego w danym okresie.

5. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w | semestrze egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ w 1 tygodniu semestru Il, a w przypadku ucznia nieklasyfikowanego
w II semestrze egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu

poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Na prosbe ucznia Iub rodzicow wucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
nieusprawiedliwionych, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rowniez uczniowi, ktéry realizuje na podstawie
odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki, oraz uczniowi ktoéry
w wyniku zmiany szkoty, klasy nie realizowat danego przedmiotu zgodnie z ramowym
planem nauczania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu w obecnosci
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
przedmiotow: informatyka, technologia informacyjna, zarzadzanie informacja,
wychowanie fizyczne z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania (éwiczenia, zadania praktyczne)
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz stopien ustalony przez komisj¢. Do protokotu
zalacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwig¢zla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym
terminie przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, moze do niego przystapi¢ w terminie
okreslonym przez Dyrektora szkoty.

Pytania/¢wiczenia egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopien trudnosci pytan /¢wiczen
powinien by¢ rézny i odpowiada¢ kryteriom ocen klasyfikacyjnych z danego
przedmiotu.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala ocen¢
wedlug przyjete; w WSO skali.

Jezeli w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rodrocznego uczen otrzymat oceny
niedostateczne z jednego lub kilku zaje¢ edukacyjnych lub nie zostat klasyfikowany
winien on zaliczy¢ material programowy w formie 1 terminie uzgodnionym
Z nauczycielami.

Uczen, ktory nie przystagpil do egzaminu klasyfikacyjnego koncoworocznego

Nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.
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§ 29 Egzamin poprawkowy

. Uczen, ktéry w wyniku koncoworocznej klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat

ocene¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

3.1. Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji.

3.2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator.

3.3. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne i wchodzacy w sktad komisji jako

egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu z pracy komisji na wiasng prosbe lub

w innych szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty

powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same

zajecia edukacyjne z tej lub innej szkoty w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego z ktorych powinien mie¢ przede

wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Pytania/¢wiczenia egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopien trudnosci pytan

odpowiada wymaganiom na ocene dostateczng. Ocene dopuszczajacg otrzymuje

w przypadku uzyskania 50 — 70 % punktow, powyzej 71 % — dostateczna.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng

ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztag

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja ustala oceng. Ocena

ta nie moze by¢ wyzsza od dostatecznej.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
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10. Uczen zdat egzamin poprawkowy jezeli ocena egzaminu ustalona przez komisje jest
wyzsza od niedostatecznej.

11. Uczen, ktory zdatl egzamin poprawkowy otrzymuje promocje do klasy programowo
WYzSZej.

12. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 30 Egzamin sprawdzajacy

1. Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub z zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga zgtosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora szkoty.
2. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone przez ucznia lub rodzica w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje
komisje.
4. W sktad komisji wchodza:
4.1. W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie samego typu prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.
4.2. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f)  przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel uczacy danego ucznia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach, np. choroba,
nieobecno$¢ usprawiedliwiona nauczyciela. W takim przypadku Dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z Dyrektorem tej szkoty.
Komisja w przypadku rocznej (semestralnej) oceny Kklasyfikacyjnej z zajeé¢
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia.
Sprawdzian przeprowadza sig w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczna
(semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i z jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §19 ust. Rozporzadzenia Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
10.1. W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych:

a) sklad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d)  wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
10.2. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,
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c) wynik gtosowania,

d) ustalong oceng z zachowania wraz z uzasadnieniem.

10.3. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Do

protokotu egzaminu sprawdzajacego dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezla

informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym

terminie, moze przystapi¢ do niego w innym terminie wyznaczonym przez Dyrektora

szkoty.

13. Procedure sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stosuje sie rowniez w przypadku

oceny rocznej (semestralnej) z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu

poprawkowego. Termin zgtoszenia zastrzezenia wynosi 5 dni od dnia przeprowadzania

egzaminu poprawkowego.

14. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL IX - NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 31 Kompetencje nauczycieli

1. Szczegoétowy zakres zadan nauczycieli:

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.
1.7.

1.8.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczag oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo uczniow.

Realizuje 1 wybiera program ksztatcenia, wychowania i opieki w ramach
powierzonych przedmiotow, klas, zespotow, osiggajac w stopniu optymalnym cele
szkoty ustalone w programach i planie pracy szkoty.

Wzbogaca wilasny warsztat pracy zawodowej i wychowawcze;j.

Wspiera swoja postawag 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowania.

Udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia.

Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow.
Informuje rodzicéow, wychowawce klasy i Dyrektora oraz Rade Pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych uczniow.

Bierze udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego.
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1.9. Prawidtowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kota
zainteresowan.

1.10. Sprawuje opieke nad uczniami w czasie lekcji, na zajeciach pozalekcyjnych,
w czasie dyzuru na przerwach.

Nauczyciel prowadzacy zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe, pozalekcyjne

sprawuje opieke nad uczniami w szkole, a w szczegolnosci:

2.1. Zapoznaje z instrukcja BHP poszczegolnych pracowni.

2.2. Zgtasza Dyrektorowi szkoly zauwazone zagrozenia.

2.3. Spoteczny Inspektor BHP wraz z Komisjg dokonuje 2 razy w roku przegladu
budynku i terenu wokot szkoty.

2.4. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek obowigzujg zasady —
1 opiekun na 15 uczniéw, w gory na 10.

2.5. Wycieczki sa organizowane zgodnie z regulaminem wycieczek, kazda wycieczka
posiada zatwierdzong przez Dyrektora szkoty karte wycieczki.

2.6. Kazdy nauczyciel petni dyzur zgodnie z harmonogramem. W czasie przerw
miedzylekcyjnych dyzury petnig nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora zgodnie
z planem dyzuréw.

Do obowiazkéw nauczycieli dyzurujacych nalezy:

3.1. Obecno$¢ na miejscu wyznaczonym w planie dyzuru.

3.2. Dopilnowanie przestrzegania zasad higieny w szkole (np. zmiana obuwia przez
uczniow).

3.3. Sprawowanie opieki nad uczniami w celu zapewnienia bezpieczenstwa w szkole.

3.4. W sytuacji wypadku udzielenie uczniowi pomocy i powiadomienie o tym fakcie
Dyrektora szkoty.

3.5. Udzielenie pomocy (wg przewidzianych procedur) poszkodowanym uczniom, opieka
nad nimi oraz poinformowanie o zdarzeniu wychowawce klasy badZz Dyrektora.

. Zakres uprawnien i odpowiedzialnosci nauczycieli:

4.1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow pozostawionych w czasie
przerwy w klasie.

4.2. W czasie trwania lekcji kolezenskich nauczyciel zobowigzany jest
do zorganizowania opieki nad klasa.

4.3. Nauczyciel odpowiada za stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen

oraz przydzielonych mu srodkow dydaktycznych.
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4.4. Odpowiada za zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty
przydzielonych mu przez kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru i zabezpieczenia.

4.5. Nauczyciel odpowiada przed Dyrektorem szkoty za poziom wynikéw dydaktyczno-
wychowawczych w zakresie swojego przedmiotu.

Ponadto nauczyciel:

5.1. Jesli prowadzi koto zainteresowan lub zesp6t — decyduje o tresci programu kota
lub zespotu.

5.2. Decyduje o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich uczniow.

5.3. Ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych
dla uczniow.

54.Ma prawo do zatrzymania w depozycie papierosow, zapalniczek, alkoholu
i innych przedmiotow mogacych stanowié zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniéw i oddania ich Dyrektorowi szkoty, a nastepnie rodzicom lub odpowiednim
stuzbom.

5.5. Nauczyciel ma prawo do zatrzymania telefonow komorkowych, odtwarzaczy itp.
w depozycie u Dyrektora szkoty.

5.6. Zgtoszenia podejrzenia stanu nietrzezwosci i ewentualnego stanu po zazyciu
narkotykow i innych srodkow odurzajacych poprzez powiadomienie Dyrektora
szkoty, rodzicow i wezwanie odpowiednich stuzb (policja, lekarz).

5.7. Zwrécenia uwagi na niestosowny, niezgodny z regulaminem stroj, fryzure itp.
oraz egzekwowania stosowania si¢ do zalecen.

5.8. Egzekwowania zakazu wychodzenia poza teren szkoty w czasie zajec i przerw.

5.9. Kontrolowania zmiany obuwia oraz noszenia przez uczniow identyfikatorow.

Nauczyciele tworza komisje: Komisja Przedmiotow Humanistycznych, Matematyczno—

Przyrodniczych, Wychowawcoéw Klas, Jezykow Obcych, Promocji Szkoty, Ewaluacji i

Statutu Szkoty.

Praca komisji kieruje powotany przez Dyrektora szkoty przewodniczacy komisji.

Cele i zadania komisji przedmiotowej obejmuja:

8.1. Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania.

8.2. Wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéow oraz sposobow

badania wynikow nauczania.
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8.3. Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli.

8.4. Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia.

8.5. Wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich i eksperymentalnych

programow nauczania.

§ 32 Kompetencje wychowawcow

1.

2.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1.1. Tworzenie warunkow wspomagajacych rozwaoj ucznia, proces jego uczenia Si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

1.2. Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznioéw.

1.3. Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowaweca w celu realizacji w/w zadan:

2.1. Jest rzecznikiem praw ucznia zagwarantowanych w Statucie szkoty. Jasno okresla
zasady obowigzujace w szkole, zapoznaje z nimi uczniow i wymaga ich
przestrzegania.

2.2. Otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow.
Rozpoznaje sytuacje wychowawczg w klasie, wspiera uczniéw z trudnosciami
i problemami (trudnosci w nauce, ktopoty ze zdrowiem, trudna sytuacja rodzinna).

2.3. Jest animatorem zycia zbiorowego uczniow, ich powiernikiem i mediatorem
W rozstrzyganiu spraw spornych.

2.4. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, z ktorym ustala sposoby zapobiegania
trudnosciom wychowawczym oraz wspotdecyduje o skierowaniu ucznia na badania
psychologiczne.

2.5. Systematycznie i terminowo prowadzi dokumentacje klasy.

2.6. Planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostke i integrujace zespot uczniowski.

2.7. Ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach bedacych w dyspozycji

wychowawcy.
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2.8. Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac
z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno
uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i z roznymi trudnosciami i niepowodzeniami).

2.9. Utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw udziela informacji, porad,
wskazowek utatwiajacych rozwiagzywanie problemoéw dzieci, organizuje zebrania,
prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami oraz wiacza rodzicow w sprawy zycia
klasy i szkoty.

2.10. Wspotpracuje ~ ze  specjalistami  swiadczacymi  fachowag  pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci zdrowotnych oraz zainteresowan
I szczegolnych uzdolnien ucznidéw.

2.11. Wychowawca ma prawo nie wyrazi¢ zgody na udziat ucznia w wycieczce,
rajdzie lub innej formie wypoczynku w przypadku nieprzestrzegania przez ucznia
postanowien Statutu szkoty lub innych ustalen wewnatrzszkolnych.

2.12. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wiasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

2.13. Opiniuje podania uczniow o stypendia lub zasitki losowe.

§ 33 Kompetencje pedagoga szkolnego

1. Szkota zatrudnia pedagoga.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

2.1. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

2.2. Okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb.

2.3. Organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

2.4. Podejmowanie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych — wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

2.5. Wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych

z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.
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2.6. Planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia
I zawodu, w przypadku, gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy.

Doradztwo zawodowe ma charakter:

3.1. Zaje¢ warsztatowych z przedstawicielami uczelni i szkot wyzszych.

3.2. Spotkan z mlodzieza i wyktadow.

3.3. Indywidualnego doradztwa o kierunkach dalszego ksztalcenia.

3.4. Umozliwiania dostepu do informacji o ofertach edukacyjnych uczelni i szkolnictwa
WYZSZego.

. Koordynatorem dziatan z zakresu doradztwa zawodowego w szkole jest pedagog szkolny.

Pedagog szkolny podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy

materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegolnosci na:

6.1. Diagnozowaniu srodowiska ucznia.

6.2. Rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokajania.

6.3. Rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen w szkole.

6.4. Wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.

6.5. Organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6.6. Podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie.

6.7. Prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsroéd uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

6.8. Wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru Kkierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie.

6.9. Wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
oraz zaje¢ zwigzanym z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

6.10. Wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse
edukacyjne ucznia.

6.11. Udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
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zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie

uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

6.12. Wspieraniu  rodzicow i1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych.

6.13. Umozliwianiu  rozwijania  umiejetnosci ~ wychowawczych  rodzicow
I nauczycieli.

6.14. Podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Zadania, o ktorych mowa w punkcie 2 realizowane sa we wspoétpracy z: rodzicami,
nauczycielami i innymi  pracownikami szkoly, poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 34 Rzecznik praw ucznia

1.

3.

W Liceum Ogolnoksztatcacym im. Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim dziata

Rzecznik Praw Ucznia.

Zadania rzecznika:

2.1. Propagowanie praw ucznia.

2.2. Informowanie uczniow o przystugujacych im prawach.

2.3. Przeciwdziatanie tamaniu praw ucznia w szkole.

2.4. Reprezentowanie intereséw uczniow na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

2.5. Podejmowanie  wspotpracy z Samorzadem Uczniowskim, wychowawcami,
Dyrektorem szkoty w przypadku wystapienia sporu.

2.6. Interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia i udzielanie pomocy
zgodnie z ustalonym trybem postgpowania.

2.7. Dokonywanie analizy i oceny przestrzegania i poszanowania praw ucznia w szkole.

2.8. Zajmowanie sie przypadkami naruszania praw ucznia w szkole.

2.9. Mediacja miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej w sprawach naruszania praw
ucznia.

Tryb dziatania:

3.1. Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek ucznia.

3.2. Zapoznaje si¢ z opinig stron konfliktu.
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Podejmuje mediacje ze stronami.

3.4. W przypadku ktopotow z rozstrzygnieciem sporow uczen-uczen lub uczen-

nauczyciel zapoznaje si¢ z opinia wychowawcy, pedagoga szkolnego, Rady

Pedagogicznej lub wystepuje do Dyrektora szkoty 0 podjecie decyzji w kwestiach

spornych.

§ 35 Nauczyciel bibliotekarz

1. Wykonuje specjalistyczne zadania na swoim stanowisku pracy dostosowujac formy

ich realizacji do wieku i rozwoju intelektualnego uczniow, a w szczegdlnosci:

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

2. Do

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

zgodnie z potrzebami czytelnikow gromadzi zbiory biblioteki,
ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

udostepnia zbiory biblioteczne;

rozbudza 1 rozwija potrzeby czytelnicze ucznidw zwigzane
i z indywidualnymi zainteresowaniami;

udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych,
o nowych nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie wartosciowych;

udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;

przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

dokonujac

z nauka

informuje

opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajac wnioski nauczycieli,

wychowawcow oraz zespotow przedmiotowych;

systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

dokonuje selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych, prowadzac odpowiednia

dokumentacje.
zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy rowniez:
Opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni.

Prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego.

Organizowanie roznych form pracy pedagogicznej, jak np. wystawy Kksiazek,

konkursy, lekcje tematyczne.

Przedktadanie preliminarza wydatkow uwzgledniajacego potrzeby ucznioéw

i nauczycieli.

Opracowywanie szkolnych raportow dotyczacych wypozyczen i czytelnictwa.
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§ 36 Do zakresu obowigzkow sekretarza nalezy:

Prowadzenie teczek osobowych uczniow.

Przyjmowanie dokumentow uczniow do klas pierwszych.
Wydawanie zaswiadczen uczniom.

Wydawanie duplikatéw swiadectw absolwentom.
Prowadzenie ksiggi absolwentow i ksiegi uczniow.
Przechowywanie 1 zabezpieczenie pieczeci urzedowych.
Prowadzenie ksigg inwentarzowych.

Ewidencja 1 przechowywanie drukow $cistego zarachowania.

© © N o o b~ wDd e

Zaopatrzenie szkoty w $rodki czystosci i1 inne materiaty.

10.Pelnienie obowigzkow kasjera - przyjmowanie wptat i odprowadzanie ich
do banku, podejmowanie gotowki z banku 1 realizacja wyplat, sporzadzanie
raportow kasowych.

11. Sprawdzanie faktur pod wzgledem merytorycznym oraz sporzadzanie z tego faktu
krétkiego opisu danego wydatku (zawierajacego cel, przeznaczenie, numer umowy
itp.).

12.Przyjmowanie od uczniow optat za ubezpieczenie, posrednictwo w zawieraniu
umowy z zakladem ubezpieczen, wypeklianie wnioskdw  uczniom
0 odszkodowanie powypadkowe.

13. Sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci szkoty.

14. Prowadzenie korespondencji szkoty, segregowanie w teczkach akt szkolnych.

15. Pisanie pism, sprawozdan, plandw pracy, itp.

16. Codzienne zaopatrywanie w pras¢ prenumerowang przez szkote.

17.Zamawianie i wydawanie talonow.

18. Zaopatrywanie szkoty w druki.

19. Przyyjmowanie zwolnien lekarskich nauczycieli 1 pracownikow administracji

1 obstugi, rejestrowanie i przekazywanie ksiggowe;.

20. Wydawanie delegacji stuzbowych pracownikom szkoty.
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§ 37 Do zakresu obowigzkow glownego ksiegowego nalezy:

1. Prowadzenie rachunkowosci wg przyjetych zasad zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, ujetymi w Zakladowym Planie Kont 1 instrukcji obiegu dokumentow
ksiegowych tj.:

1.1. prowadzenie ksigg rachunkowych — na podstawie dowodow ksiegowych,
ujmujacych zapisy zdarzen w przypadku chronologicznym i systematycznym
na okreslonych kontach syntetycznych, pozabilansowych 1 analitycznych na
biezaco 1 prawidlowo,

1.2. okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji stanu aktywow i
pasywow,

1.3. wyceng aktywOw 1 pasywOw oraz ustalanie wyniku finansowego,

1.4. sporzadzanie sprawozdan finansowych 1 innych, ktorych dane wynikaja z ksiag
rachunkowych,

1.5. gromadzenie 1 przechowywanie dokumentacji przewidzianej ustawg.

2. Wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi.

3. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym jednostki.

4. Dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci 1 rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych 1 finansowych stanowigcych przedmiot
ksiggowan.

5. Sporzadzanie kalkulacji finansowych 1 terminowo dokonywanie rozliczen
finansowych.

6. Dokonywanie kontroli wstepnej wszystkich dokumentow (list wynagrodzen, faktur
itp.) przed ich realizacja.

7. Do dodatkowych czynnosci gtéwnego ksiggowego jednostki nalezy:

7.1. Opisywanie poszczegolnych rachunkoéw, list wynagrodzen z uwzglednieniem
obowiazujacego podziatu na rozdzialy i paragrafy budzetowe.

7.2. Terminowe sporzadzanie przelewow wg zatwierdzonych faktur, listy

wynagrodzen oraz innych dokumentéw w systemie bankowym pekaobiznes24
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7.3.Sprawdzanie faktur 1 list wynagrodzen pod wzgledem formalnym i
rachunkowym.

7.4.Naliczanie wynagrodzen pracownikom w komputerowym programie
VULCAN.

7.5. Prowadzenie rozliczen ZUS 1 przekazywanie ich droga elektroniczng w oparciu o
program PLATNIK.

7.6.Prowadzenie  rozliczeh  podatku  dochodowego od  wynagrodzen
pracowniczych:
7.6.1. z Urzedu Skarbowego — naliczanie miesi¢gczne PIT 4

7.6.2. z pracownikami PIT 111 PIT 40

§ 38 Do zakresu obowigzkow samodzielnego referenta nalezy:

© 0 N o

Prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow.

Sporzadzanie dokumentéw w zakresie zatrudnienia, wydawanie §wiadectw pracy.
Wydawanie pracownikom legitymacji ZUS i stuzbowych.

Prowadzenie list obecnosci pracownikow administracji 1 obstugi.

Prowadzenie kontrolek: urlopow wypoczynkowych, urlopow — opieka nad
dzieckiem oraz badan okresowych pracownikéw (wydawanie skierowan na
badania).

Zaopatrywanie pracownikow w odziez ochronna.

Pisanie pism zleconych przez Dyrektora szkoty.

Sprawozdawczo$¢ z zakresu stanu i ruchu zatrudnienia.

Prowadzenie kontrolki szkolen bhp.

10. Sporzadzanie wykazow godzin ponadwymiarowych i zastepstw nauczycieli.

11. Sporzadzanie dokumentow w zakresie przejscia pracownikéw na emeryture.

12. Prowadzenia kart godzin pracy i dni pracy.

13. Prowadzenie indywidualnych kart sptat pozyczek z F.S.S.

14. Sprawdzanie list wynagrodzen pod wzgledem merytorycznym.

15. Prowadzenie kart wydatkéw budzetowych.

16. Prowadzenie kartotek pracowniczych zwolnien lekarskich.
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17.Rozliczanie delegacji pracowniczych.
18. Porzadkowanie, numerowanie i upinanie dokumentow.
19.Biezaca znajomo$¢ przepisow oswiatowych dotyczacych zatrudnienia i

wynagrodzenia pracownikow.

§ 39 Do zakresu obowigzkéw palacza - konserwatora nalezy:

1. Usuwanie wszelkich usterek technicznych w $cianach, podtogach oraz ogdlny nadzér nad
sprawnoscig techniczng obiektu szkoty, a w szczegdlnosci:
1.1. Bezpieczny stan sieci elektrycznej, wylacznikow gniazd, puszek rozdzielnych, lamp 1
innych odbiornikdw.
1.2. Sprawny stan instalacji wodno — kanalizacyjnej i grzewczej, w granicach mozliwosci
technicznych konserwatora.
1.3. Sprawny stan drzwi 1 okien, ich zamknig¢¢ 1 oku¢ oraz wymiana rozbitych szyb.
1.4. Wyprawki malarskie.
1.5. Dbatos¢ o stan kluczy.
1.6. Uzupetnianie ubytkéw plytek PCV i ubytkow w $cianach 1 podtogach budynku.
2. Utrzymanie porzadku na terenie szkoty:
2.1. grabienie lisci na trawnikach,
2.2. zamiatanie chodnikow i podjazdow wokot szkoty i ogrodzenia szkoty,
2.3. sprzatanie teren6w zielonych,
2.4. strzyzenie zywoplotow,
2.5. koszenie trawnikow,
2.6. pryskanie srodkami chemicznymi chwastow,
2.7. usuwanie suchych gatezi,
2.8. konserwacja ogrodzenia szkoty,
2.9. odsniezanie chodnikéw, wjazdu do szkoty,
2.10. pomoc przy zdejmowaniu i wieszaniu firanek (I 1 II pigtro).
3. W sezonie grzewczym petni¢ dozor nad kottownig centralnego ogrzewania.
4. Dbac¢ o stan higieniczno — sanitarny kotlowni.
5. Dba¢ o oszczedna gospodarke gazem oraz energia elektryczng i woda, prowadzi¢ kontrole
zuzycia energii elektrycznej, gazu i wody.

6. Systematycznie sprawdzac¢ pomiary na liczniku gazu, energii elektrycznej, wodomierza.
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§ 40 Obowiazki sprzataczki:

1.

2.

Sprzatanie codzienne:

1.1. wywietrzy¢ sprzatane pomieszczenia,

1.2. zamie$¢ podlogg,

1.3. podiogi, schody pokryte lentexem, ptytkami pcv nalezy wymy¢ woda z dodatkiem
proszku,

1.4, parkiet przetrze¢ wilgotng Scierka,

1.5. wszystkie meble, tablice, lamperie olejne, gabloty, obrazy, ramy okienne i parapety
nalezy przetrze¢ wilgotna $cierka,

1.6. odkurzy¢ wyktadziny dywanowe,

1.7. w czasie sprzatania odsuwa¢ ruchome przedmioty i meble takie jak: tawki, krzesta,
stoliki itp.

1.8. oprdznia¢ kosze na $miecie, wycierac tablice,

1.9. dba¢ o kwiaty, podlewac, czyscic,

1.10. po sprzatnieciu sprawdzi¢ zabezpieczenie okien, krandéw, drzwi, wygasi¢
o$wietlenie.

Wyzej wymienione prace nalezy wykona¢ w nastgpujacych pomieszczeniach:

2.1. Gabinet dyrektora.

2.2. Pokdj nauczycielski.

2.3. Lazienka nauczycielska.

2.4. Pokoj ksiegowe;.

2.5. Sekretariat.

2.6. Biblioteka szkolna (4 sale).

2.7. Pokoj pedagoga.

2.8. Schron.

2.9. Swietlica szkolna.

2.10. Klatka schodowa zachodnia.

2.11. Korytarze i tazienki.

Podczas dyzuru w godz. 7%° — 15% sprzataczka obowigzana jest:

3.1. przebywac na korytarzu szkolnym w czasie przerw lekcyjnych,

3.2. dbac o czystos¢ sanitariatow w szkole,

3.3. w przypadku kontroli stacji Sanitarno — Epidemiologicznej, w wyniku ktorej

stwierdzone zostang usterki w sanitariatach odpowiedzialno§¢ ponosi osoba petnigca

66



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim

w danym dniu dyzur,

3.4. otwiera¢ i zamyka¢ drzwi od strony sekretariatu,

3.5. dwa razy w tygodniu wymienia¢ reczniki w pomieszczeniu socjalnym.
4. Sprzatanie okresowe obejmuje:

4.1. cotygodniowe przeprowadzanie dezynfekcji urzadzen sanitarno-higienicznych,

4.2. usuwanie pajeczyny,

4.3. pastowanie i froterowanie podtog w rejonach wyznaczonych,

4.4, mycie szyb i okien, pranie firanek i zaston,

4.5. mycie parapetow zewngtrznych,

4.6. sprzatanie szkoty po remontach,

4.7. mycie mebli — fawek, krzeset itp.
5. Sprzatanie szkoty podczas ferii 1 wakacji:

5.1. wszystkie prace ujete w punkcie I oraz dodatkowo wg potrzeb szkoty,

5.2. porzadkowania poddasza, pomieszczen gospodarczych, magazynéw,

5.3. porzadkowanie terenu wokot szkoty — plewienie rabat, porzadkowanie trawnikow.

§ 41 Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ zorganizowanych.

1. Nauczyciele prowadzac prace dydaktyczno-wychowawcza, opiekuncza sa odpowiedzialni
za jakos$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.

2. Organizuja zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny: zwracajac
uwage na stan sprzetu 1 $rodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno—
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢é , temperaturg 1 warunki atmosferyczne.

3. Udzielajg pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywaja
pomoc medyczna.

4. Zglaszaja Dyrektorowi szkoty dostrzezone zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniow oraz zaistniate podczas zaje¢ wypadKki.

5. Proces dydaktyczny organizujg zgodnie z zasadami nauczania. Przy doborze form metod
pracy uwzgledniajg ich skuteczno$¢, posiadane przez szkote s$rodki dydaktyczne,
mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow i wilasne predyspozycje.

6. Troszcza si¢ 0 wyposazenie w niezbedny sprzet i $rodki dydaktyczne , o utrzymanie ich

w nalezytym stanie oraz organizuja naprawy i konserwacje, angazujac do tych prac
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uczniéw i rodzicow, zglaszajg Dyrektorowi szkoty uszkodzenia niemozliwe do usunigcia
we wlasnym zakresie.

Rozpoznaja poziom rozwoju psychofizycznego ucznidw , zdolno$ci, zainteresowania oraz
wspierajg ich dalszy rozwoj.

Bezstronnie 1 obiektywnie oceniajg uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuja.

Udzielaja uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, wnioskuja
o kierowanie ich na badania specjalistyczne, na prowadzone w szkole zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz organizujg pomoc indywidualnie do potrzeb
1 mozliwosci.

Systematycznie doskonalg swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosza poziom wiedzy
merytorycznej.

Prowadza okre$long odrebnymi przepisami dokumentacje¢ szkolna.

Realizujac program dydaktyczno—wychowawczy i opiekunczy odpowiadaja stuzbowo

przed Dyrektorem za:

12.1. jako$¢ pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej oraz jej efekty,
12.2. stan urzadzen , sprzetu i1 srodkow dydaktycznych mu przydzielonych,
12.3. bezpieczenstwo ucznidw uczestniczacych w tych zajeciach,

Odpowiadajg stuzbowo przed wtadzami szkoty oraz cywilnie lub karnie za:

13.1. tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru i zapewnienia bezpieczenstwa
ucznidw w czasie zaj¢¢ szkolnych, pozaszkolnych i dyzuréw mu przydzielonych,

13.2. zniszczenie lub stratg elementéw majatku lub wyposazenia szkoty wynikajace

z braku nadzoru i zabezpieczenia.
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ZIAL X - RODZICE I OPIEKUNOWIE

§ 42 Prawa rodzicow

1. Rodzice uczniow maja prawo do:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.
1.8.

Woagladu do ocenionej pisemnej pracy kontrolnej ucznia oraz uzasadnienia przez
nauczyciela ustalonej oceny ucznia.

Pelnego dostepu do formalnego systemu edukacji dla swoich dzieci,
z uwzglednieniem ich potrzeb, mozliwosci 1 osiggnie¢ (informacje o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia).

Zapoznania sie z regulaminami dotyczacymi nauczania i wymagan edukacyjnych.
Dostepu do wszelkich informacji o instytucjach oswiatowych, ktére moga dotyczy¢
ich dzieci.

Odwotania si¢ od podjetych decyzji dotyczacych ich dzieci.

Whptywania na polityke oswiatowa realizowang w szkole poprzez swoich
przedstawicieli.

Wybierania swoich przedstawicieli do spotecznych organow szkot.

Wydawania opinii i przeprowadzania konsultacji z wiadzami odpowiedzialnymi

za edukacje na wszystkich szczeblach zarzadzania o$wiata.

1.9. Wejscia w sktad komisji konkursowej — wyboru Dyrektora szkoty.
1.10. Opiniowania pracy nauczyciela w jego awansie zawodowym.
1.11. Do informacji przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

0 przewidzianych dla ucznia niedostatecznych ocenach  semestralnych

i koncoworocznych.

§ 43 Obowiazki rodzicow

1. Rodzice maja obowigzek:

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.
1.5.

Zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne.

Usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia (pisemnie, telefonicznie, poprzez rozmowe
indywidualng z wychowawca).

skreslono.

Na wezwanie szkoty przyby¢ po chorego ucznia.

Brania udziatu we wszystkich zebraniach organizowanych przez szkote.
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1.6. Zasiegania informacji o postgpach ucznia w nauce i jego zachowaniu.

1.7. Planowania, organizowania i uczestniczenia w roznych formach zycia szkolnego,
jak zabawa szkolna, zawody sportowe, wycieczki, Studniéwka i inne.

1.8. skreslono.

1.9. Zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajagcych przygotowywania sie¢ do zajec
szkolnych.

W sytuacjach wyjatkowych wychowawca kontaktuje sie telefonicznie lub listownie

z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

ROZDZIAL XI - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 44

© N o o B~ DN

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami. Rodzaje pieczeci

urzgdowych stosowanych na dokumentach szkolnych:

1.1. Okragta piecze¢ mata i duza z napisem w otoku Liceum Ogdlnoksztatcacego
im. Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim.

1.2.Podluzna pieczg¢ Liceum Ogolnoksztatcacego im. Adama Mickiewicza
w Opolu Lubelskim z adresem i telefonem.

1.3. Podtuzna pieczg¢ Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Adama Mickiewicza
w Opolu Lubelskim z adresem, telefonem, numerem REGON i numerem NIP.

Liceum Ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza posiada sztandar szkolny.

Szkota posiada strong internetowa: www.liceumopolelub.pl.

Szkota postuguje sie logo szkoty.

Szkota posiada hymn szkolny.

Tradycyjnymi uroczysto$ciami szkoty sa: Szkolny Festiwal Kulturalny, Dzief Patrona.

Szkota posiada i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota jest jednostka budzetowa, ktora zgodnie z ustawg o finansach publicznych

pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na

rachunek budzetu powiatu.

Podstawg gospodarki finansowej szkoty jest plan dochodéw i wydatkéw, zwany

,,Planem finansowym?”.

10. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 45 Procedury wprowadzania zmian w Statucie Szkoly

1.

2.

Zmiany w Statucie nastepuja z inicjatywy Rady Pedagogicznej lub innych organow

szkoty.

W dalszej kolejnosci nastepuje:

2.1. Przygotowanie przez Komisj¢ Statutu Szkoty projektu nowelizacji na pismie wg
art. 42 ustawy o systemie oswiaty.

2.2. Uchwalenie zmiany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

2.3. Przestanie nowelizacji do Starostwa Powiatowego w Opolu Lubelskim oraz
do Kuratorium Oswiaty w Lublinie w celu sprawdzenia zgodnosci nowelizacji
Z prawem.

Obowigzuje wzor podjecia uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawie zmian statutu

(Monitor Polski, nr 44, poz. 310z 1991r.).

§ 46 Nowelizacje statutu

A A o

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 24 stycznia 2012 r.
Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 5 listopada 2012 r.
Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 18 stycznia 2013 r.
Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 27 lutego 2013 r.
Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 15 wrze$nia 2014 r.

Statut zatwierdzono dnia:

pieczeé 1 podpis Dyrektora
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